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2025. gada 3.februari séde, prot. Nr.1

KVALIFIKACIJAS DARBA IZSTRADASANAS, IESNIEGSANAS UN
AIZSTAVESANAS KARTIBA

Jurmala

Izdota saskana ar Latvijas Universitates P.Stradina
medicinas koledzas Studiju nolikumu; koledzas
Valsts nosléguma parbaudijuma nolikumu un
koled~as Etikas komisijas nolikumu.

1. Visparigie noteikumi

1.1. ST kartiba reglamenté vienotas Latvijas Universitates P.Stradina medicinas koledZas
(turpmak teksta — Koledza) prasibas kvalifikacijas darba temata izvélei, kvalifikacijas
darba izstradasanai, iesniegSanai, vert€Sanai, aizstaveéSanai un uzglabasanai, ka ari
apelacijas iesniegSanai.

1.2. Koledzas studiju programmas specifiskas prasibas kvalifikacijas darbam reglamente

KoledzZas zinatniska padome un Koledzas dome.
2. Kvalifikacijas darba temata izvele
2.1. Studgjosais:

2.1.1.1idz 01. oktobrim, uzsakot studijas akadémiska studiju gada rudens semestri, vai
2.1.2.1idz 01. martam, uzsakot studijas akadémiska studiju gada pavasara semestri,

Koledzas direktores vietniecei petniecibas jautajumos iesniedz iesniegumu kvalifikacijas
darba temata apstiprinasanai (turpmak teksta — lesniegums kvalifikacijas darba temata
apstiprinasanai).

2.2. lesnieguma kvalifikacijas darba temata apstiprinasanai forma pieejama §is kartibas

1.pielikuma.

2.3. Meénesa laika no lesnieguma kvalifikdcijas darba temata apstiprinasanai sanemsanas
kvalifikacijas darba temata izveli izskata un apstiprina KoledZas PriekSaizstavéSanas
komisija.
2.4. Kartiba, kada tiek organizéta kvalifikacijas darba priekSaizstavéSana un veért€Sana, ir

noteikta KoledZas dokumenta “Kvalifikacijas darba priekSaizstavéSanas kartiba”.

2.5. JaKoledzas PriekSaizstavésanas komisija neapstiprina izvéleto kvalifikacijas darba tematu,
Koledzas direktores vietniece pe€tniecibas jautajumos izsniedz studgjosam Koledzas
PriekSaizstaveéSanas komisijas pienemta lémuma pamatojumu un noteikto terminu cita

temata iesniegSanai apstiprinasanai.

2.6. Ménesa laika no lesnieguma kvalifikdacijas darba temata apstiprinasanai sanemsanas
studgjosa kvalifikacijas darba temata nosaukumu (latvieSu un anglu valoda) un

kvalifikacijas darba vaditaju apstiprina ar Koledzas direktores rikojumu.



3.1
3.2.
3.3.

3.4.

3.5.

4.1.

4.2.

4.3.

4.4,

4.5.

4.6.

3. Kbvalifikacijas darba izstrades posmi

Kvalifikacijas darba izstrade notiek sadarbiba ar kvalifikacijas darba vaditaju.
Kvalifikacijas darba izstrades secibu nosaka Koledzas zinatniska padome.
Kvalifikacijas darba izstrades posmi ir $adi:

3.3.1. koncepcijas izstrade;

3.3.2. plana veidosSana;

3.3.3. pétijuma instrumenta izstrade;

3.3.4. melnraksta izstrade;

3.3.5. priekSaizstavésana;

3.3.6. tirraksta izstrade.

Prasibas kvalifikacijas darba noformé&Sanai noteiktas Koledzas noteikumos “Kvalifikacijas
darba noformé&Sanas noteikumi”.

Kvalifikacijas darba izstrades procesa norise noteikta Sis kartibas 3.pielikuma.
Kvalifikacijas darba izstrades procesa norises terminus apstiprina Koledzas padome.

4. Atlauja izmantot kvalifikacijas darba petijjuma instrumentu

Kvalifikacijas darba pétfjuma instruments (turpmak — p&tfjuma instruments) ir izp&tes
tehnikas panémiens, kuru studgjosais izmanto kvalifikacijas darba p&tijuma, pieméram,
aptaujas anketa, intervija, p&tijuma protokols.

Studgjosais drikst izmantot p&tijuma instrumentu, ja ir sanemta Koledzas Etikas komisijas
un/vai institlicijas (p€tjuma veikSanas vietas) atlauja. Atlauja izmantot pétijjuma
instrumentu studéjoSam jasanem pirms pétijjuma uzsakSanas. Stud€joSais nedrikst
izmantot pétljuma instrumentu, ja nav sanemta Koledzas Etikas komisijas un/vai
institlicijas atlauja.

Gadijuma, ja kvalifikacijas darba:

4.3.1. pétijuma grupa ir pacients (-i) / klients (-i) (respondenti) vai

4.3.2. pétijuma grupa ir informacija par pacientu (-iem) / klientu (-iem),

stud&josam jasanem atlauja no Koledzas Etikas komisijas un institiicijas veikt petfjumu,
izmantojot pétijjuma instrumentu.

Gadijuma, ja kvalifikacijas darba:

4.4.1.pétijuma grupa ir institiicijas darbinieki (respondenti) vai

4.4.2.pétijuma grupa ir institiicijas datu bazes dati, arhiva materiali,

studgjosSam jasanem atlauja no institlicijas veikt pétfjumu, izmantojot pétjjuma
instrumentu. Lai sanemtu institiicijas atlauju izmantot petijuma instrumentu, stud€josais
versas institlicija.

Lai sanemtu Koledzas Etikas komisijas atlauju izmantot pétfjuma instrumentu, studéjosais
aizpilda iesnieguma formu (pieejama §1s kartibas 2.pielikuma, turpmak — lesniegums par
kvalifikacijas darba pétijuma instrumenta izvértéSanu) un iesniedz Koledzas Etikas
komisijai sekojosa termina: no pirmas kvalifikacijas darba priekSaizstavéSanas dienas Iidz
kvalifikacijas darba pétijuma uzsaksanai, bet ne vélak ka 20 darbadienas lidz kvalifikacijas
darba nodosanai.

Koledzas Etikas komisija izskata stud&josa lesniegumu par kvalifikicijas darba pétijuma
instrumenta izvertésanu Koledzas Etikas komisijas nolikuma 3.2. punktd noteiktaja
kartiba.
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6.5.

7.1.

Koledzas Etikas komisijas atlauja izmantot pétijuma instrumentu ir 1émums: ATLAUT
izmantot pétijjuma instrumentu pétijuma.

Koledzas Etikas komisijas izsniegta atlauja (Iémums: ATLAUT izmantot pétijuma
instrumentu pétijuma) ka originals dokuments jauzrada Kkvalifikacijas darba
aizstavesanas seédeé peéc Koledzas valsts parbaudijuma komisijas pieprasijuma.

5. Kvalifikacijas darba iesniegSana vertesanai

Kvalifikacijas darbu studgjosais iesniedz Koledzas direktores vietniecei petniecibas
jautajumos noteiktaja laika atbilstosi Valsts parbaudijuma grafikam, bet ne vélak ka
1 (vienu) nedélu pirms kvalifikacijas darba aizstavéSanas s€des.

Maksajums par kavetu kvalifikacijas darba nodoSanu saskana ar spéka esoSo Koledzas
maksas pakalpojumu cenradi.

P&c noteikta kvalifikacijas darbu iesniegSanas termina kvalifikacijas darbs netiek pienemts.
Kyvalifikacijas darbu stud&josais iesniedz:

5.4.1.datorizdruka — viens datorizdrukas eksemplars — cietajos vakos;

5.4.2. elektroniska (PDF — Portable Document Format) formata.

Iesniedzot kvalifikacijas darbu Koledzas direktores vietniecei pé€tniecibas jautajumos,
dokumentaraja protokola jabut noradei no kvalifikacijas darba vaditaja par kvalifikacijas
darba rekomendeésanu/nerekomend@ésanu aizstavesanai.

Ja kvalifikacijas darba vaditajs nerekomendé darbu aizstavéSanai, darba vaditajs iesniedz
Koledzas direktores vietniecei p&tniecibas jautajumos rakstisku pamatojumu.

Ja darba vaditajs nerekomendé darbu aizstavéSanai, studgjoSais ir tiesigs izveleties:
parstradat kvalifikacijas darbu vai iesniegt kvalifikacijas darbu aizstavesanai bez
izmainam.

Koledzas direktores vietniece pé€tniecibas jautdjumos parbauda iesniegto kvalifikacijas

darbu (ta datorizdrukas divus eksemplarus un elektronisko versiju) un dokumentaraja
protokola ar parakstu apliecina kvalifikacijas darba sanemSanu.

Koledzas direktores vietniece pétniecibas jautajumos registré sanemto kvalifikacijas darbu
registra.
6. Kvalifikacijas darba recenze$ana

Kvalifikacijas darba recenzentu apstiprina ar direktores rikojumu ne vélak ka 1 (vienu)
nedélu pirms darba aizstavéSanas sédes.

Koledzas direktores vietniece pétniecibas jautajumos ne velak ka 1 (vienu) nedélu pirms
darba aizstavéSanas sédes nodod recenzentam (-iem) kvalifikacijas darbu izvértésanai.

Recenzenta izvert€juma par kvalifikacijas darbu forma pieejama §is kartibas 4.pielikuma.

Kvalifikacijas darba recenzents ne velak ka 1 (vienu) dienu pirms aizstavé$anas sédes
iesniedz Koledzas direktores vietniecei pétniecibas jautajumos rakstisku izvert€jumu par
kvalifikacijas darbu, noradot, vai darbs atbilst pieSkiramajai kvalifikacijai.

Koledzas direktores vietniece pétniecibas jautajumos ne vélak ka 1 (vienu) dienu pirms
aizstaveéSanas s€des nodrosina iesp&ju studgjosam iepazities ar recenzenta izvertejumu par
stud€josa darbu.

7. Kovalifikacijas darba aizstaveSana

Kvalifikacijas darba aizstavéSana notiek Koledzas valsts parbaudijuma komisijas atklata
seéde.



7.2.
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9.2.
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9.4.
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9.6.

9.7.

9.8.

Studgjosais prezente 7 (septinas) mintites kvalifikacijas darbu, izmantojot Microsoft
PowerPoint programmatiiru vai lidzvertigu programmu.

P&c studgjosa 7 (septinu) miniiSu zinojuma studgjoSais sniedz atbildes uz Koledzas valsts
parbaudijuma komisijas jautajumiem, studgjosais piedalas diskusija.

Koledzas valsts parbaudijuma komisija péc visu s€édé paredzeto studgjoSo zinojumu un
atbilzu noklausiSanas noverte studgjoso kvalifikacijas darbus s€des slégta dala.

Kwvalifikacijas darba verteSanas Kkriteriji:

7.5.1.Darba kvalitate (petijuma aktualitate, iepriek$&jo petjumu, kuri saistiti ar
kvalifikacijas darba tematu, atzinu analize, inovacijas, tehniskais noformgjums).

7.5.2.Studgjosa 7 (septinu) mintisu zinojums (prasme zinatniski, koncentr&ti un
argument€ti iepazistinat ar veikto petijumu, formulét secinajumus, noradit turpmakos
iespgjamos petijuma virzienus).

7.5.3. Studgjosa sniegtas atbildes uz Koledzas valsts parbaudijuma komisijas jautajumiem,
studgjosa prasme diskutgt.

7.5.4. Recenzenta noraditais vert€jums.
7.5.5. PriekSaizstavésana iegitais vert§jums.

Koledzas valsts parbaudijuma komisija s€des beigas pazino stud€joSiem kvalifikacijas
darba vert&jumu, nodrosinot verté§juma konfidencialitati.

8. Kvalifikacijas darba uzglabasana

Kvalifikacijas darbs (datorizdrukas formats iesiets cietajos vakos) tiek uzglabats pastavigi
Koledzas arhiva péc kvalifikacijas darba aizstavéSanas.

Kvalifikacijas darba elektroniskais formats tiek arhivéts.

Kvalifikacijas darbu péc aizstavéSanas nodod KoledZas biblioteka publiskai apskatei 3
(tr1s) gadus, ja darba novert&jums ir ne mazaks, ka 9 (teicami) balles.

9. Apelacijas kartiba

Studgjosais 3 (tris) darbadienu laika péc kvalifikacijas darba vert€juma pazinoSanas
dienas ir tiesigs iesniegt apelaciju par kvalifikacijas darba aizstavéSanas un vértéSanas
procesul.

Apelacija ir jaiesniedz Koledzas direktores vietniecei pétniecibas jautajumos.
Apelacijas komisijas sastavu apstiprina ar KoledZas direktores rikojumu.
Apelacijas komisijas sastava jabiit priekSsédetajam un vismaz 2 (diviem) locekliem.

Apelacijas komisijas sastava nedrikst ieklaut personas, kuras piedalijjas konkréta
kvalifikacijas darba vértéSana:

9.5.1.kvalifikacijas darba aizstaveésanas komisijas sédes locekli;
9.5.2.kvalifikacijas darba vaditajs;
9.5.3.kvalifikacijas darba recenzents.

Apelacijas komisija izskata stud&jo$a iesniegumu 3 (tris) darbadienu laika péec
iesnieguma sanemsanas.

Uz apelacijas komisijas sédi uzaicina apelacijas iesniedz&ju un konkréta kvalifikacijas
darba aizstavésanas komisijas priekSsedétaju vai vina vietnieku.

Apelacijas komisijas [emumu izsniedz studgjoSam rakstveida 2 (divu) darbadienu laika.



9.9.

9.10.

10.1.

10.2.

Studgjosais ir tiesigs iesniegt Koledzas direktorei apelaciju par procediiras parkapumiem
apelacijas komisijas darba ne velak ka nakamaja darbdiena pec apelacijas komisijas
lémuma sanemsanas, pievienojot iesniegumam apelacijas komisijas lémumu.

Koledzas direktore izskata studgjosa iesniegumu 5 (piecu) darbdienu laika péc
iesnieguma sanemsanas un rakstiski informé stud€joSo par pienemto lémumu. Koledzas
direktores lémums ir galigs.

10. Nosléguma jautajumi
ST kartiba “Kvalifikacijas darba izstradasanas, iesniegianas un aizstavésanas kartiba
stajas speka 2025. gada 1.septembri.
Ar §1s kartibas “Kvalifikacijas darba izstradasanas, iesniegSanas un aizstavésanas kartiba”
speka stasanos spéku zaudgé koledZzas domes 2023. gada 12.decembra s€dg, protokols Nr.
2, apstiprinata kartiba “Kvalifikacijas darba izstradasanas, iesniegSanas un aizstavéSanas
kartiba”.
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1. pielikums
Koledzas 03.02.2025. kartibai

- =V

“Kvalifikacijas darba izstradasanas, iesnieg§anas un aizstaveSanas kartiba”
Studéjosa iesniegums kvalifikacijas darba temata apstiprinasanai

katedras

2

Studiju programmas

grupas studgjosa (-as)

IESNIEGUMS
Jurmala

Latvijas Universitates P.Stradina medicinas koledzas
PriekSaizstaveSanas komisijai

Ludzu apstiprinat manu kvalifikacijas darba tematu:

/latvieSu valoda/

/anglu valoda/

20 .gada__ . Paraksts:

AIZPILDA KVALIFIKACIJAS DARBA VADITAJS:

Rekomendgju darba tematu apstiprinaSanai

Vards, uzvards: Paraksts:

20 . gada

AIZPILDA DIREKTORES VIETNIECE PETNIECIBAS JAUTAJUMOS:

Iesniegums sanemts

Vards, uzvards: Paraksts:

20 . gada

AIZPILDA PRIEKSAIZSTAVESANAS KOMISIJA:

Kvalifikacijas darba temats apstiprinats [_|
Kvalifikacijas darba temats nav apstiprinats ||

Komisijas locekla vards, uzvards: Paraksts:

20 . gada




2.pielikums
Koledzas 03.02.2025. kartibai

- =V

“Kvalifikacijas darba izstradasanas, iesnieg§anas un aizstaveSanas kartiba”

IESNIEGUMS

LATVIJAS UNIVERSITATES P.STRADINA MEDICINAS KOLEDZAS
ETIKAS KOMISIJAI
KVALIFIKACIJAS DARBA PETIJUMA INSTRUMENTA IZVERTESANAI

AIZPILDA ETIKAS KOMISIJAS SEKRETARS:

Iesnieguma pienemsanas datums Registracijas Nr.

AIZPILDA IESNIEDZEJS:

Pettjuma veicgja vards, uzvards:

Studiju programma, grupa:

Daliba ERASMUS+ programma: Ja Ne

Laika periods dalibai ERASMUS +
programma:

Talr.:

E-pasts:

KVALIFIKACIJAS DARBA NOSAUKUMS

PETIJUMA MERKIS

PETIJUMA DIZAINS UN METODIKA

P&tijuma instruments:

P&tijuma veikSanas baze:
Institicijas nosaukums:

Petijuma grupa

(piem., planotais respondentu
skaits):

Petijuma grupas

(piem., respondentu) ieklauSanas
kriteriji:

Vai pétijuma ir iesaistitas §adas pétijuma grupas? (pasvitrot vai nosaukt atbilstoso)
Nepilngadigie, Neatliekamas palidzibas pacienti, Psihiatrijas pacienti, Y =
Personas ar garigas attistibas trauc€jumiem, Griitnieces, Mates, kas zida bérnus
Cits (pieméram, biologiskais materials, izmekl&Sanas rezultati)




Pétijuma instruments saskanots ar kvalifikacijas darba vaditaju un atbilst darba mérkim un
uzdevumiem

Kvalifikdcijas darba vaditdja
vards, uzvards

Kvalifikacijas darba vaditaja
talr., e-pasts

Kvalifikacijas darba vaditaja
paraksts:

PIELIKUMA PETIJUMA INSTRUMENTS (pasvitrot atbilstoso)
1. aptaujas anketa
2. intervija
3. pétijjuma protokols

Ludzu izvértét petijumu un petijuma instrumenta atbilstibu zinatnisko
pétijumu etikas prasibam.

Iesniedzgja paraksts, atSifr&jums Datums



3.pielikums
Koledzas 03.02.2025. kartibai

- =V

“Kvalifikacijas darba izstradasanas, iesnieg§anas un aizstaveSanas kartiba”

APSTIPRINATA

Latvijas Universitates

P.Stradina medicinas koledzas domes
2025. gada 3. februara sedg, prot. Nr.1

KVALIFIKACIJAS DARBA IZSTRADES PROCESA NORISE

STUDEJOSIEM, KURI UZSAK STUDIJAS AKADEMISKA STUDIJU GADA RUDENS SEMESTRI

NI: IZSTRADES GALVENIE POSMIE TERMINS
p.k.
1 Studgjosa iesniegums par kvalifikacijas darba temata Akadeémiska studiju
' apstiprinasanu PrieksaizstavéSanas komisija. gada oktobris
Kvalifikacijas darba temata un plana prezentacija. Meénesa laika no
2. Kvalifikacijas darba vaditaja apstiprinasana. studgjosa iesnieguma
sanemsanas
PriekSaizstavesana.
= Studgjosais prezent€ paveikto: uzrada ievadu, teorijas | P&c atseviska grafika:
melnrakstu, petijuma instrumentu, izstasta petjjuma akadémiska studiju
3. planu. gada decembris -
= Prieksaizstavésana piedalas darba vaditajs. februaris
Ja klatienes daliba nav iesp€jama, darba vaditajs iesniedz
rakstisku atzinumu.
Kbvalifikacijas darbu iesnieg§anas grafika pazinosana. Lidz akadémiska
Rikojuma paraksti§ana. studiju gada martam
4. = Parakstot rikojumu, stud€josais péc
priekSaizstavesanas apstiprina izv€l&to tematu un
kvalifikacijas darba iesniegSanas grafika ievéroSanu.
Studejosa iesniegums par kvalifikacijas darba planota Akademiska studiju
5. pétljuma instrumenta izvertéSanu KoledZas Etikas gada decembris —
komisija gadijuma, ja nepiecieSams. aprilis
Pétijjuma veikSanai nepieciesamo atlauju karto$ana. Akadémiska studiju
6. » Izzinu vai apliecinajumu iznemsana studiju dalas. gada decembris —
aprilis
7. Recenzenta nozimésana Pec atbilstosa grafika
Kvalifikacijas darbu iesnieg§ana direktores vietniecei Katrai studiju grupai
pétniecibas jautajumos. péc atseviska grafika
Kvalifikacijas darbu studgjosais iesniedz:
8 = datorizdruka — viens datorizdrukas eksemplars —
' cietajos vakos;
= elektroniska (PDF — Portable Document Format)
formata.
v' Maksajums par kavetu kvalifikacijas darba nodoSanu
saskand ar spéka esoso Koledzas maksas pakalpojumu cenradi.
9 Kvalifikacijas darba recenze$ana. Atbilstosi direktores
' rikojumam
Kbvalifikacijas darba aizstavéSana. Atbilstosi direktores
10 = P&tfjuma vizualizacija, izmantojot Microsoft rikojumam
' PowerPoint programmatiiru vai lidzvertigu
programmu.




= Studgjosa atbildes uz valsts nosleéguma parbaudijumu
komisijas jautajumiem, daliba diskusija.

KVALIFIKACIJAS DARBA IZSTRADES PROCESA NORISE

STUDEJOSIEM, KURI UZSAK STUDIJAS AKADEMISKA STUDIJU GADA PAVASARA SEMESTRI

NL- IZSTRADES GALVENIE POSMIE TERMINS
p.k.
1 Studgjosa iesniegums par kvalifikacijas darba temata Akademiska studiju
' apstiprinasanu PriekSaizstaveé$anas komisija. gada marts
Kvalifikacijas darba temata un plana prezentacija. Menesa laika no
2. Kbvalifikacijas darba vaditaja apstiprinasana. stud&josa iesnieguma
sanemsanas
PriekSaizstavesana. Akadémiska studiju
= Studgjosais prezente paveikto: uzrada ievadu, teorijas | gada septembris
melnrakstu, pétijuma instrumentu, izstasta pétijuma
3. planu.
= PrieksSaizstavésana piedalas darba vaditajs.
Ja klatienes daliba nav iesp&jama, darba vaditajs iesniedz
rakstisku atzinumu.
Kvalifikacijas darbu iesnieg§anas grafika pazinosana. Lidz akadémiska
Rikojuma paraksti§ana. studiju gada
4. = Parakstot rikojumu, studgjosais pec decembrim
priekSaizstavesanas apstiprina izv€l&to tematu un
kvalifikacijas darba iesniegSanas grafika ievéroSanu.
Studéjosa iesniegums par kvalifikacijas darba planota Akademiska studiju
5. pétljuma instrumenta izvertéSanu KoledZas Etikas gada septembris -
komisija gadijuma, ja nepiecieSams. novembris
Pétijjuma veikSanai nepiecieSamo atlauju kartoSana. Akadémiska studiju
6. = [zzinu vai apliecinajumu iznemsana studiju dalas. gada septembris -
novembris
7. Recenzenta nozimés$ana P&c atbilstosa grafika
Kvalifikacijas darbu iesnieg§ana direktores vietniecei Katrai studiju grupai
pétniecibas jautajumos. pec atseviska grafika
Kvalifikacijas darbu studgjosais iesniedz:
8 = datorizdruka — viens datorizdrukas eksemplars —
cietajos vakos;
= elektroniska (PDF — Portable Document Format)
formata.
v Maksajums par kavetu kvalifikacijas darba nodoSanu
saskand ar spéka esoso Koledzas maksas pakalpojumu cenradi.
9 Kvalifikacijas darba recenzeésana. Atbilstosi direktores
' rikojumam
Kvalifikacijas darba aizstavésana. Atbilstosi direktores
= P&tfjuma vizualizacija, izmantojot Microsoft rikojumam
10. PowerPoint programmatiiru vai lidzvertigu

programmu.
= Studgjosa atbildes uz valsts nosléguma parbaudijumu
komisijas jautdjumiem, daliba diskusija.




4.pielikums
Koledzas 03.02.2025. kartibai
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“Kvalifikacijas darba izstradasanas, iesnieg§anas un aizstaveSanas kartiba”

LATVIJAS UNIVERSITATES P. STRADINA MEDICINAS KOLEDZA
KVALIFIKACIJAS DARBA VERTESANAS VEIDLAPA

Kvalifikacijas darba nosaukums:

Darba autors:

(Vards Uzvards, grupa)
Darba vaditajs:

(Vards Uzvards, zinatniskais grads)

Darba recenzents:

(Vards Uzvards, zinatniskais grads)

PAMATA NOVERTEJUMS
0 — nesasniedz kriteriju

1- minimali sasniedz kriteriju
2 — dal&ji sasniedz krit€riju

3 — pilniba sasniedz kriteriju

DARBA STRUKTURA UN SATURS

Vertejums

(atzimet ar X) Kriteriji

1. | 2. | s

IEVADDALA

sniegts darba t€mas izveles pamatojums un aktualitate

izvirzits darba mérkis; mérka atbilstiba izv€letajai témai

izvirzitie uzdevumi atbilst probl€mas biitibai un ir nepiecieSami darba mérka
sasniegSanai

noradita p&tniecibas metode, instruments un respondentu grupa atbilstosi
izvirzitajam mérkim

TEORETISKA DALA

petijumam raksturiga darba struktiira, nodalu planojums; teorétiskaja dala
ieklautas nodalas ir tieSi saistitas ar darba tematu

teorgtiska pamatojuma nodalas darba teéma atspogulota pilnigi, tas
iztirzajums ir logisks, ir analiz&ti nozimigakie publicétie darbi par konkréto
problému

autors ir izmantojis informaciju no jaunakajam publikacijam

visas darba nodalas ir norades par izmantoto autoru un avotu, informacijas
avoti ir izmantoti korekti

PETNIECISKA DALA

izmantoto metoZu atbilstiba darba uzdevumiem un piemérotiba rezultatu
ieguvei, pieejamo resursu optimala izmanto$ana

izveidota pétijuma metodologija un noraditas atsauces uz sanemtajam
atlaujam pétjjuma veikSanai

materialu un p&tijumu metozu apraksts ir pietickami detaliz&ts, lai pilniba
var€tu atkartot autora p&tijumus un parbaudit petijumu rezultatus

iegiito rezultatu atbilstiba darba mérkim, uzdevumiem




iegiito rezultatu originalitate vai praktiska pielietojamiba

rezultatu izklasts un analize (darba iegtto datu, grafiku, att€lu skaidrojums
un apraksta kvalitate; kvantitativo/kvalitativo datu analize.)

diskusija (rezultati salidzinati ar agrak veiktiem vai Iidzigiem pétijumiem, ar
literatiiras atzinam, no ta izrietosie visparinajumi u.c.)

SECINAJUMI UN LITERATURA

secindjumu atbilstiba darba mérkim, saistiba ar darba izklastitajiem
rezultatiem un to analizi

izmantotas literatiiras un citu informacijas avotu apjoms un kvalitate

TEHNISKAIS NOFOROMEJUMS

PAMATA NOVERTEJUMS
0 — nav ievérots

1 — dalgji ieverots

2 — pilniba ieveérots

Kriteriji

darba atbilstiba saturu raditajam

titullapa noforméta atbilsto$i prasibam

anotacija latvieSu valoda noforméta atbilstosi prasibam

satura raditajs noforméts atbilstosSi prasibam

tabulu un att€lu noform&jums darba pamatdala vai pielikumos atbilst
tehniskajam prasibam

att€los un tabulas ievietotais materials raksturo p&tijumu un ir saistits ar
tekstu, teksta ir norades uz tabulam, att€liem pamatdala vai pielikumos

ieverotas kop€jas darba tehniska noform&juma prasibas (virsraksti, atstarpes,
lapaspuses u.c.)

atsauces uz avotiem noformeétas atbilstosi tehniska noformé&juma prasibam

teksta ievietoto atsaucu atbilstiba literatiras sarakstam, taja ieklauti visi
teksta citetie darbi

literatiiras saraksts noforméts atbilstosi tehniska noform&juma prasibam

valoda gramatiski un stilistiski pareiza

sveSvardu un terminu pareizs, pamatots lietojums

strukturali ieveérota attieciba starp darba teorétisko dalu un praktisko dalu

Recenzenta jautajumi:




Iegiitie punkti

Vertejums balles

Punkti Balles Punkti Balles
77-75 10 (izcili) 51-44 6 |(gandriz labi)

74 - 68 9 (teicami) 43 - 36 5 (viduvéji)

67 - 60 8 (loti labi) 35-31 4 (gandriz viduvéji)
59 - 52 7 (labi) mazak par 30 neieskaitits

Recenzenta komentars:

Recenzenta paraksts, datums:




