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APSTIPRINĀTS

Latvijas Universitātes P.Stradiņa medicīnas koledžas

Iepirkumu komisijas

2018. gada 21. februāra sēdē

Protokols Nr. 2 lēmumu
Iepirkuma komisijas priekšsēdētāja

________________/L.Matveja/

IEPIRKUMA
„Latvijas Universitātes P. Stradiņa medicīnas koledžas darbinieku veselības apdrošināšanas pakalpojumu sniegšana”, 
    NOLIKUMS
(Iepirkumu identifikācijas Nr. LU PSK 2018/1)
Iepirkums tiek veikts Publisko iepirkumu likuma 9. panta noteiktajā kārtībā
Jūrmalā, 2018
1.      Vispārīgā informācija

Iepirkuma nolikums (turpmāk tekstā – Nolikums) sagatavots atbilstoši Publisko iepirkumu likuma 9.pantam.
1.1. Identifikācijas numurs

Iepirkuma procedūras identifikācijas Nr. LU PSK 2018/1
1.2. Pasūtītājs: 

Latvijas Universitātes aģentūra „Latvijas Universitātes P. Stradiņa medicīnas koledža”, reģ.Nr.90000031813
Adrese: Vidus prospekts 38, Jūrmala, LV-2010
Tālrunis: +371 25448404, fakss nr. +371 67752214
e-pasta adrese: lupsk.kanceleja@gmail.com
1.2.1. Iepirkumu organizē iepirkuma komisija, kas izveidota, pamatojoties uz Latvijas Universitātes P. Stradiņa medicīnas koledžas direktores 2017. gada 01. novembra rīkojumu Nr. 1.7/60.
1.3. Iepirkuma procedūras kontaktpersona 

Par iepirkuma procedūras dokumentiem – Liene Matveja tālrunis +371 26555861, e-pasts: iepirkumi.lupsk@gmail.com , Pasūtītāja kontaktpersona iepirkuma procedūras laikā nodrošina informācijas apmaiņu starp Pasūtītāju un pretendentiem Nolikuma prasībās un normatīvajos aktos noteiktajā kārtībā. 

1.4. Piedāvājumu iesniegšanas vieta, datums, termiņš un kārtība

Piedāvājumi iepirkuma procedūrai iesniedzami Latvijas Universitātes aģentūrā„ Latvijas Universitātes P. Stradiņa medicīnas koledžā”, reģ.Nr. 90000031813, adrese: Vidus prospekts 38, Jūrmala, LV 2010, 1.korpusa kancelejā katru darba dienu no plkst. 9:00-12:00, un no 12:30-16:00, līdz 05.martam plkst.11:00, nogādājot tos personīgi, vai nosūtot ar ierakstītu vēstuli pa pastu. Pasta sūtījumam jābūt nogādātam šajā punktā norādītajā adresē līdz minētajam termiņam. Piedāvājums, kas iesniegts pēc minētā termiņa, tiks atdots atpakaļ iesniedzējam neatvērts.
1.4.1.    Piedāvājumu reģistrē iesniegšanas secībā.

1.4.2.    Piedāvājumi, kuri tiks saņemti pēc iepirkuma nolikumā noteiktā piedāvājumu iesniegšanas termiņa beigām, netiks izskatīti un, marķēti ar uzrakstu „NOKAVĒTS”, neatvērtā veidā atdoti vai nosūtīti atpakaļ pretendentam.

1.4.3. Pretendents, iesniedzot piedāvājumu, var pieprasīt no atbildīgās personas apliecinājumu tam, ka piedāvājums saņemts (ar norādi par piedāvājuma saņemšanas laiku).
1.4.4. Piedāvājumi, kas nav iesniegti Nolikumā noteiktajā kārtībā, nav noformēti tā, lai piedāvājumā iekļautā informācija nebūtu pieejama līdz piedāvājuma atvēršanas brīdim, netiek izskatīti un tiek atdoti atpakaļ iesniedzējam.

1.4.5. Piedāvājumu var mainīt vai atsaukt pēc tā iesniegšanas ar nosacījumu, ja pretendents iesniedz iepirkuma komisijai rakstisku paziņojumu par izmaiņām vai atsaukšanu līdz piedāvājumu iesniegšanas termiņa beigām. Piedāvājuma atsaukšanai ir bezierunu raksturs un tā izslēdz pretendentu no tālākas līdzdalības iepirkuma procedūrā. Piedāvājuma mainīšanas gadījumā par piedāvājuma iesniegšanas laiku tiks uzskatīts atkārtotā piedāvājuma iesniegšanas brīdis.
1.4.6. Pēc piedāvājumu iesniegšanas termiņa beigām pretendents savu piedāvājumu nevar grozīt.

1.4.7. Pasūtītājs nodrošina iesniegto piedāvājumu satura neizpaušanu un uzglabāšanu neatvērtā veidā līdz piedāvājuma atvēršanas brīdim.

1.5. Informācija par iepirkuma priekšmetu un līguma izpildi

1.5.1. Iepirkuma procedūras priekšmeta apjoms 
1.5.1.1. Iepirkuma priekšmets ir „Latvijas Universitātes P. Stradiņa medicīnas koledžas darbinieku veselības apdrošināšanas pakalpojumu sniegšana” uz 1 (vienu) gadu, saskaņā ar tehnisko specifikāciju (Pielikums Nr. 2). Pamatprogrammas iegāde (Minimālās prasības) tiks finansēta no Pasūtītāja budžeta līdzekļiem, apdrošinot visus darbiniekus. Apdrošināmo darbinieku skaits uz iepirkuma izsludināšanas brīdi ir 83 (astoņdesmit trīs) cilvēki.  Darbiniekiem ir tiesības apdrošināt par saviem līdzekļiem ģimenes locekļus.
1.5.1.2. Paredzamais līguma darbības laiks un veselības apdrošināšanas polišu laiks ir 1 (viens) gads. Polises segums – visa Latvija, 24h/diennaktī. Prēmijas samaksa tiks veikta 1 maksājumā.

1.5.1.3. Iepirkuma procedūras CPV kods: 66512200-4.

1.5.1.4. Iepirkumam ir viena daļa.
1.5.1.5. Pretendents var iesniegt vienu piedāvājumu par visu iepirkuma priekšmeta apjomu kopumā. 
1.5.1.6. Pretendents var iesniegt tikai vienu piedāvājuma variantu.
1.6. Piedāvājuma derīguma termiņš un piedāvājuma nodrošinājums:
1.6.1. Pretendenta iesniegtajam piedāvājumam jābūt derīgam, tas ir saistošs Pretendentam, līdz iepirkuma līguma noslēgšanai, bet ne mazāk kā 90 (deviņdesmit) dienas no piedāvājumu atvēršanas dienas.

1.6.2. Ja objektīvu iemeslu dēļ Pasūtītājs nevar noslēgt iepirkuma līgumu piedāvājuma derīguma termiņā, Pasūtītājs var rakstiski lūgt Pretendentus pagarināt sava piedāvājuma derīguma termiņu.
1.7. Valoda, kādā iesniedzami piedāvājumi:

1.7.1. Pretendentu piedāvājumi jāiesniedz drukātā veidā latviešu valodā.
1.8. Piedāvājumu noformēšanas kārtība:
1.8.1. Piedāvājuma dokumentus izstrādā atbilstoši Ministru kabineta 28.09.2010. noteikumu Nr. 916 „Dokumentu izstrādāšanas un noformēšanas kārtība” prasībām.
1.8.2. Piedāvājumu iesniedz slēgtā, ar uzņēmuma zīmogu aizzīmogotā,, aploksnē, uz tās norādot: pretendenta nosaukumu, reģistrācijas numuru, adresi un kontaktinformāciju, Pasūtītāja nosaukumu un adresi, ar atzīmi – Iepirkuma komisijai, Latvijas Universitātes aģentūra “Latvijas Universitātes P. Stradiņa medicīnas koledža”, Vidus prospekts 38, Jūrmala, LV-2010;
1.8.3. Norāde „Piedāvājums iepirkumam, „Latvijas Universitātes P. Stradiņa medicīnas koledžas darbinieku veselības apdrošināšanas pakalpojumu sniegšana”, identifikācijas Nr. LU PSK 2018/1. 
1.8.4. Norāde ”Atvērt tikai iepirkuma komisijas klātbūtnē”.
1.8.5. Piedāvājuma dokumentiem jābūt sagatavotiem latviešu valodā, skaidri salasāmiem, lai izvairītos no jebkādām šaubām un pārpratumiem, kas attiecas uz vārdiem un skaitļiem, bez iestarpinājumiem, dzēsumiem, svītrojumiem, labojumiem vai matemātiskām kļūdām. Ja labojumi ir izdarīti, tiem jābūt atrunātiem normatīvajos aktos noteiktajā kārtībā. 
1.8.6. Piedāvājumam jābūt ar satura rādītāju. Visiem piedāvājuma dokumentiem jābūt cauršūtiem vienā sējumā, ar numurētām lapām. Uz piedāvājuma sējuma jābūt norādei iepirkuma procedūra „Latvijas Universitātes P. Stradiņa medicīnas koledžas darbinieku veselības apdrošināšanas pakalpojumu sniegšana”, identifikācijas Nr. LU PSK 2018/1.
1.8.7. Pretendentam ir jāiesniedz 1 (viens) piedāvājuma eksemplārs – oriģināls, ar pretendenta amatpersonas parakstu. Piedāvājumi jāiesniedz cauršūtā veidā, datorsalikumā.
1.8.8. Ja dokumentus paraksta pilnvarotā persona, piedāvājumam pievieno attiecīgās pilnvaras oriģinālu vai apliecinātu kopiju, ko iekļauj (iešuj) pretendenta atlases dokumentos. 
1.8.9. Ja piedāvājumā iekļaujama informācija ir svešvalodā, pretendents pievieno tulkojumu valsts valodā saskaņā ar Ministru kabineta 2000. gada 22. augusta noteikumiem Nr. 291 „Kārtība, kādā apliecināmi dokumentu tulkojumi valsts valodā”. Pretendents ir atbildīgs par jebkuriem kļūdainiem dokumentu tulkojumiem. Tulkojuma apliecinājums ietver:


1.8.9.1. norādi “TULKOJUMS PAREIZS”;


1.8.9.2. pretendenta vai tā pārstāvja parakstu un paraksta atšifrējumu;


1.8.9.3. apliecinājuma vietas nosaukumu un datumu.
1.8.10. 
Pretendents ir tiesīgs veikt grozījumus savā piedāvājumā vai to atsaukt, sniedzot par to rakstisku paziņojumu pirms 2018. gada 05.marta pulkstens 11:00. Katram Pretendenta paziņojumam par grozījumu izdarīšanu piedāvājumā vai tā atsaukšanu ir jābūt sagatavotam, noslēgtam, apzīmētam un nosūtītam, norādot attiecīgi “GROZĪJUMS” vai “ATSAUKUMS”. Nevienā no piedāvājumiem nedrīkst veikt grozījumus pēc piedāvājuma iesniegšanai noteiktā termiņa beigām. 

1.9. Cita informācija:
1.9.1. Iepirkuma līguma darbības laikā iespējamas minēto Pasūtītāja darbinieku skaita svārstības.
1.9.2. Jautājumus par Nolikumu ieinteresētā persona var nosūtīt uz e-pastu iepirkumi.lupsk@gmail.com  un pa pastu, adresējot Pasūtītāja iepirkuma komisijai ne vēlāk kā 7 (septiņas) dienas pirms piedāvājuma iesniegšanas termiņa beigām.

1.9.3. Pasūtītāja iepirkuma komisijas sagatavotās atbildes tiek nosūtītas pretendentam, kas uzdevis jautājumu 3 (trīs) dienu laikā.
1.10. Prasības pretendentiem:
1.10.1. Pretendents ir reģistrēts atbilstoši Latvijas Republikas normatīvo aktu prasībām.
1.10.2. Pretendents ir apdrošināšanas akciju sabiedrība un tas ir saņēmis Finanšu un kapitāla tirgus komisijas atļauju sniegt veselības apdrošināšanas pakalpojumus Latvijā (izsniegta atbilstoša licence).
1.10.3. Pasūtītājs lemj par pretendenta izslēgšanu no turpmākās dalības iepirkuma procedūrā, ja pretendents vai piedāvājuma dokumenti neatbilst normatīvajos aktos vai Nolikumā noteiktajām prasībām, kā arī, ja pretendents nav iesniedzis Nolikumā norādītos dokumentus, kas apliecina šo prasību izpildi.

1.10.4. Pretendentam ir jānodrošina veselības apdrošināšanas polises cena par nemainīgu, iepirkuma procedūras piedāvājumā norādīto cenu visā līguma darbības laikā, izņemot gadījumus, kad atbilstoši Latvijas Republikas Centrālās statistikas pārvaldes informācijai valstī mainās inflācijas koeficients.
1.11. Piedāvājuma dokumenti:
1.11.1. Piedāvājums sastāv no:
1.11.1.1. pieteikuma (pielikums Nr. 1);

1.11.1.2. atlases dokumentiem;

1.11.1.3. tehniskās specifikācijas/ tehniskā piedāvājuma (pielikums Nr.2);

1.11.1.4. finanšu piedāvājuma (pielikums Nr.3);

1.11.1.5. par Nolikuma neatņemamām sastāvdaļām tiek uzskatīti arī visi Nolikuma papildinājumi, precizējumi un sniegtā papildinformācija.

1.11.2. Atlases dokumentus iesniedz atbilstoši Nolikumā noteiktajām prasībām. Tehnisko piedāvājumu un finanšu piedāvājumu sagatavo atbilstoši Nolikumā noteiktajam paraugam (pielikums Nr. 2 un 3). 
2.    Iesniedzamie dokumenti.

2.1. Pretendenta atlases prasības:
2.1.1. Titullapa, kas satur pretendenta nosaukumu, adresi, reģistrācijas numuru, tālruņa numuru, faksa numuru, e-pasta adresi un norādi: Piedāvājums iepirkumam “Latvijas Universitātes P. Stradiņa medicīnas koledžas darbinieku veselības apdrošināšanas pakalpojumu sniegšana”, identifikācijas nr. LU PSK 2018/1.

2.1.2. Satura rādītājs (brīvā formā) ar lapu numerāciju.
2.1.3. Pieteikums iepirkuma procedūrai, kas sagatavots atbilstoši veidnei – (pielikumam Nr. 1), kas apliecina pretendenta apņemšanos veikt pasūtītāja darbinieku veselības apdrošināšanu atbilstoši Nolikuma prasībām. 

2.1.4. Dokuments, kas apliecina piedāvājuma parakstītāja personas likumiskās pārstāvības tiesības ( oriģināls vai pretendenta apliecināta kopija);

2.1.5. Ārvalstīs reģistrētiem vai patstāvīgi dzīvojošam pretendentam jāiesniedz attiecīgās kompetentās institūcijas izsniegts dokuments (kopija), kas apliecina pretendenta reģistrāciju atbilstoši tās valsts normatīvo aktu prasībām ( ja attiecīgās valsts normatīvais regulējums neparedz reģistrācijas dokumenta izdošanu, tad pretendents norāda kompetento iestādi attiecīgajā valstī, kas var apliecināt reģistrācijas faktu);

2.1.6. Pretendentam izsniegta Finanšu un kapitāla tirgus komisijas atļauja sniegt veselības apdrošināšanas pakalpojumus Latvijā, atbilstošas licences apliecināta kopija.

2.1.7. 3 (trīs) lielāko klientu (juridisko personu) saraksts, kam sniegti veselības apdrošināšanas pakalpojumi pēdējo 3 (trīs) gadu laikā, norādot kontaktpersonas, to ieņemamos amatus un tālruņa numurus.
2.1.8. Vismaz 3 (trīs) pozitīvas rakstveida atsauksmes no pretendenta klientiem par līdzvērtīgi sniegtajiem veselības apdrošināšanas pakalpojumiem.
2.1.9. Pretendents var iesniegt papildu dokumentus pēc saviem ieskatiem. Iesniegtie papildu dokumenti netiek vērtēti. 

2.1.10. Lai iepirkuma komisija pārbaudītu, vai Pretendents nav izslēdzams no dalības iepirkumā Publisko iepirkumu likuma 9.panta astotās daļas 1., 2., 3. vai 4.punktā minēto apstākļu dēļ pasūtītājs rīkojas atbilstoši Publisko iepirkumu likuma 9.panta devītajā un desmitajā daļā noteiktajam. Iepirkuma komisija:

· attiecībā uz Latvijā reģistrētu vai patstāvīgi dzīvojošu pretendentu un Publisko iepirkumu likuma 9.panta astotās daļas 4.punktā minēto personu, izmantojot Ministru kabineta noteikto informācijas sistēmu, Ministru kabineta noteiktajā kārtībā (Ministru kabineta 17.12.2013. noteikumi Nr. 1561 “ Publisko iepirkumu elektronisko izziņu noteikumi”) iegūst informāciju:

· par Publisko iepirkumu likuma 9.panta astotās daļas 1.punktā minētajiem faktiem- no Uzņēmuma reģistra;

· par Publisko iepirkumu likuma 9.panta astotās daļas 2.punktā minēto faktu- no Valsts ieņēmuma dienesta un Latvijas pašvaldībām. Pasūtītājs attiecīgo informāciju no Valsts ieņēmuma dienesta un Latvijas pašvaldībām ir tiesīgs saņemt, neprasot pretendenta un 9. panta astotās daļas 4.punktā minētās personas piekrišanu;

· attiecībā uz Pretendentu (neatkarīgi no tā reģistrācijas valsts vai pastāvīgās dzīvesvietas) pārbauda informāciju:

· par nodokļu parādiem, tajā skaitā valsts sociālās apdrošināšanas obligāto iemaksu parādiem, kas kopsummā pārsniedz 150 euro (informācija tiek pārbaudīta Elektronisko iepirkumu sistēmā, ja nav iespējams tad Valsts ieņēmumu dienesta administrēto nodokļu (nodevu) parādnieku datubāzē un attiecīgi pašvaldībā), gadījumā, ja Pretendents ir paredzējis piesaistīt apakšuzņēmējus, kuriem nododama līguma izpilde vismaz 20% (divdesmit procentu) apmērā, Pretendents ir personālsabiedrība vai piedāvājumu iesniegusi personu grupa, minētās izziņas tiek pārbaudītas par katru apakšuzņēmēju vai personu grupas dalībnieku;
· attiecībā uz ārvalstī reģistrētu vai pastāvīgi dzīvojošu pretendentu un 9.panta astotās daļas 4.punktā minēto personu pieprasa, lai pretendents iesniedz attiecīgās kompetentās institūcijas izziņu, kas apliecina, ka uz to un 9.panta astotās daļas 4.punktā minēto personu neattiecas 9.panta astotās daļas noteiktie gadījumi. Termiņu izziņas iesniegšanai pasūtītājs nosaka ne īsāku par 10 (Desmit) darba dienām pēc pieprasījuma izsniegšanas vai nosūtīšanas dienas. Ja attiecīgais pretendents noteiktajā termiņā neiesniedz minēto izziņu, pasūtītājs to izslēdz no dalības iepirkumā. 
2.1.11. Atkarībā no atbilstoši 9. panta devītās daļas 1. punkta "b" apakšpunktam veiktās    pārbaudes rezultātiem pasūtītājs:

· 1) neizslēdz pretendentu no dalības iepirkumā, ja konstatē, ka saskaņā ar Ministru kabineta noteiktajā informācijas sistēmā esošo informāciju pretendentam un 9. panta astotās daļas 4. punktā minētajai personai nav nodokļu parādu, tai skaitā valsts sociālās apdrošināšanas obligāto iemaksu parādu, kas kopsummā pārsniedz 150 euro; 

· 2) informē pretendentu par to, ka saskaņā ar Valsts ieņēmumu dienesta publiskās nodokļu parādnieku datubāzes vai Nekustamā īpašuma nodokļa administrēšanas sistēmas pēdējās datu aktualizācijas datumā Ministru kabineta noteiktajā informācijas sistēmā ievietoto informāciju tam vai 9. panta astotās daļas 4. punktā minētajai personai piedāvājumu iesniegšanas termiņa pēdējā dienā vai arī dienā, kad pieņemts lēmums par iespējamu līguma slēgšanas tiesību piešķiršanu, ir nodokļu parādi, tai skaitā valsts sociālās apdrošināšanas obligāto iemaksu parādi, kas kopsummā pārsniedz 150 euro, un nosaka termiņu — 10 dienas pēc informācijas izsniegšanas vai nosūtīšanas dienas —, līdz kuram iesniedzams apliecinājums, ka pretendentam piedāvājumu iesniegšanas termiņa pēdējā dienā vai dienā, kad pieņemts lēmums par iespējamu iepirkuma līguma slēgšanas tiesību piešķiršanu, nebija nodokļu parādu, tai skaitā valsts sociālās apdrošināšanas obligāto iemaksu parādu, kas kopsummā pārsniedz 150 euro. Ja noteiktajā termiņā apliecinājums nav iesniegts, pasūtītājs pretendentu izslēdz no dalības iepirkumā. 
2.2. Tehniskais piedāvājums (pielikums Nr. 2):
2.2.1. Tehniskā specifikācija ir pievienota Nolikumam (pielikums Nr.2) un tajā ir noteiktas minimālās prasības veselības apdrošināšanas pakalpojumu nodrošināšanā, kas ir saistošas pretendentam, sagatavojot piedāvājumu. Tehniskais piedāvājums jāsagatavo saskaņā ar tehniskajā specifikācijā noteiktajām prasībām, atbilstoši tehniskā piedāvājuma formai (pielikums Nr. 2).
2.2.2. Piedāvājuma iesniedzējam tehniskajā piedāvājumā jānorāda informācija, kas pieprasīta tehniskajā specifikācijā (minimālais uzskaitījums). Noteiktās minimālās prasības un tehniskajā specifikācijā norādītos apjomus nedrīkst mainīt. Pretendentam ir saistoši tehniskajā specifikācijā norādītas prasības.

2.2.3. Tehniskajā piedāvājumā katrai pozīcijai jābūt pilnīgi aizpildītai. Nepilnīgi aizpildīti un neatbilstoši piedāvājumi tiks noraidīti.

2.2.4. Sagatavojot tehnisko piedāvājumu, iepirkuma nosaukumus un numerāciju nedrīkst mainīt.

2.2.5.   Pasūtītājam, izvērtējot piedāvājumus, ir tiesības pieprasīt papildu informāciju par piedāvāto pakalpojumu, bet piedāvājuma iesniedzējam ir pienākums pieprasīto informāciju, pasūtītāja noteiktajā veidā, laikā un kārtībā, iesniegt. Ja pasūtītājs nevar pārliecināties par piedāvātā pakalpojuma atbilstību tehniskajām specifikācijām vai tehniskajam piedāvājumam, pasūtītājam ir tiesības ar piedāvāto pakalpojumu vērsties kompetentās un neatkarīgās iestādēs atbilstoša atzinuma saņemšanai.
2.3.
 Finanšu piedāvājums (pielikums Nr. 3):

2.3.1.   Finanšu piedāvājumā cenas ir jānorāda euro, uzrādot divus ciparus aiz komata. 

2.3.2.   Finanšu piedāvājumu sagatavo, ņemot vērā visas ar paredzamā līguma izpildi saistītās izmaksas. 

2.3.3.   Finanšu piedāvājumu vērtēšanas laikā komisija pārbauda, vai finanšu piedāvājumā nav aritmētisko vai pārrakstīšanās kļūdu, vai nav saņemts nepamatoti lēts piedāvājums, kā arī izvērtē un salīdzina piedāvātās līgumcenas. Nepamatoti lēts piedāvājums tiek noraidīts.

2.3.4.   Ja iepirkumu komisija konstatē, ka pretendenta piedāvājums varētu būt nepamatoti lēts, iepirkuma komisija pirms iespējamās šā piedāvājuma noraidīšanas, rakstveidā pieprasa detalizētu paskaidrojumu par būtiskākajiem piedāvājuma nosacījumiem, kā, piemēram – īpaši izdevīgos pakalpojuma nosacījumus un to detalizētas izmaksas.
2.3.5.   Iepirkuma komisija ir tiesīga labot aritmētiskās kļūdas, kas konstatētas piedāvājumu izvērtēšanas laikā, paziņojot pretendentam par visiem labojumiem. Aritmētiskās kļūdas tiek labotas šādā kārtībā:

2.3.5.1. ja atšķiras skaitļi vārdos un ciparos, par pamatu tiek ņemti skaitļi vārdos;

2.3.5.2. pārrēķinot pretendenta finanšu piedāvājumu, aprēķins tiek veikts ievērojot
mazākos norādītos skaitļus vai summas.

2.3.6.

Novērtējot un salīdzinot piedāvājumus, kuros bijušas aritmētiskās kļūdas, iepirkuma   komisija ņem vērā tikai izlabotās cenas.

2.3.7. 
Par aritmētisko kļūdu labojumiem tiek informēts piedāvājuma iesniedzējs, kura   piedāvājumā kļūdas tiek labotas.

2.3.8.
Pretendents 3 (triju) darbdienu laikā pēc paziņojuma saņemšanas paziņo par savu piekrišanu iepirkuma komisijas izdarītajiem labojumiem. Ja pretendents minētajā termiņā nav paziņojis par savu piekrišanu iepirkuma komisijas izdarītajiem labojumiem, iepirkuma komisija uzskata, ka pretendents piekrīt labojumiem.

2.3.9.
Ja pretendents nepiekrīt aritmētisko kļūdu labojumiem, iepirkuma komisija pieņem lēmumu par pretendenta izslēgšanu no turpmākās dalības konkursa procedūrā.

2.3.10.
Ziņas par aritmētiskajām kļūdām norāda protokolā atsevišķi katram piedāvājumam.
3.    Informācijas sniegšana par iepirkuma procedūru.
3.1. Piedāvājuma atvēršana un vērtēšana:
3.1.1. Iepirkuma komisija atbilstoši Publisko iepirkumu likuma 9. panta septītās daļai pēc piedāvājumu iesniegšanas termiņa beigām iepirkuma komisija izvērtē iesniegtos piedāvājumus, veic pretendentu atlasi un izvēlas vienu vai vairākus piedāvājumus, ievērojot Publisko iepirkumu likuma 41. panta prasības. 
3.2. Informācijas apmaiņas un iepirkuma procedūras dokumentu saņemšanas nosacījumi:

3.2.1. Informācijas apmaiņai puses izmanto e-pastu vai kurjerpasta pakalpojumus.

3.2.2. Pasūtītājs neapmaksā kurjerpasta pakalpojumus, kurus izmantojusi otra puse.

3.2.3. Pasūtītājam ir tiesības pieprasīt pretendentam papildus informāciju par piedāvājumu, bet pretendentam ir pienākums sniegt pieprasīto informāciju Pasūtītāja noteiktajā termiņā.

3.2.4. Apmainoties ar informāciju, kas nepieciešama piedāvājumu vērtēšanai, iepirkuma komisija nodrošina vienādu attieksmi pret visiem pretendentiem.
3.2.5. Ar iepirkuma procedūras dokumentiem iepazīties un tos var saņemt „Latvijas Universitātes P. Stradiņa medicīnas koledžā”, Vidus prospekts 38, Jūrmalā, 1.korpusa kancelejā ar brīdi, kad paziņojums par iepirkuma procedūru publicēts Iepirkumu uzraudzības biroja mājas lapā internetā. Vienlaikus Pasūtītājs nodrošina piekļuvi iepirkuma procedūras dokumentiem savā mājas lapā: http://www.psk.lu.lv/ -> Par koledžu-> Iepirkumu sadaļā.
3.2.6. Iepirkuma procedūras dokumenti pretendentam tiek izsūtīti ne vēlāk kā 3 (trīs) darbdienu laikā pēc rakstveida pieteikuma saņemšanas. Pieteikumā pretendents norāda veidu, kādā dokumenti nosūtāmi.
4.    Iepirkuma procedūras līgums (līguma projekts ir izstrādē)
4.1. Iepirkuma procedūras līguma projekts ir pievienots Nolikumam (4.pielikums), un tas ir pretendentam saistošs, slēdzot iepirkuma procedūras līgumu.

4.2. Pasūtītājs slēgs līgumu ar to pretendentu, kurš atbilst Nolikumā noteiktajām pretendentu atlases prasībām un kura piedāvājums atbilst Nolikuma prasībām, pamatojoties uz pretendenta iesniegto piedāvājumu un saskaņā ar Nolikuma noteikumiem, tehniskās specifikācijas/tehniskā piedāvājuma (pielikums Nr.2), un finanšu piedāvājuma (pielikums Nr.3) un līguma projekta prasībām (pielikums Nr.4).
4.3. Līguma izpildes vieta un kontaktpersona noteikta līguma projektā (pielikums Nr.4).

4.4. Citi līguma nosacījumi, kas nav uzskatāmi par būtiskiem līguma grozījumiem, tiks saskaņoti ar pretendentu, kam tiks piešķirtas līguma slēgšanas tiesības.
5.    Piedāvājuma vērtēšanas un izvēles kritēriji.
5.1. Piedāvājuma noformējuma pārbaude: 
5.1.1. Iepirkuma komisija sākotnēji pārbaudīs vai iesniegtie pretendentu piedāvājumi ir atbilstoši Nolikuma prasībām, t. i. veiks piedāvājuma noformējuma pārbaudi atbilstoši Nolikuma 1.8.1.- 1.8.10. apakšpunktā minētajām prasībām.

5.1.2. Ja piedāvājums neatbilst Nolikuma 1.8.1.-1.8.10. apakšpunktā noteiktajām prasībām, vai nav atbilstoši noformēts, iepirkuma komisija var lemt par piedāvājuma tālāku neizskatīšanu.
5.2. Pretendentu atbilstības pārbaude:
5.2.1. Pretendentu atbilstības pārbaudes laikā iepirkuma komisija veiks Nolikuma 2.1.1.-2.1.11. apakšpunktā noteikto dokumentu pārbaudi, lai pārliecinātos, vai pretendents atbilst Nolikumā noteiktajām pretendentu atlases prasībām.

5.2.2. Iepirkuma komisija bez tālākas izskatīšanas noraidīs to pretendentu piedāvājumus, kuri neatbilst Nolikumā noteiktajiem pretendentu dalības nosacījumiem un minimālajām finansiālajām, profesionālajām un tehniskajām prasībām. 

5.3. Piedāvājuma novērtēšana:

5.3.1. Iepirkuma komisija veic tehnisko piedāvājumu atbilstības tehniskās specifikācijas pārbaudi. Ja pretendenta piedāvājums būtiski neatbilst tehniskās specifikācijas prasībām, iepirkuma komisija tālāk šo piedāvājumu neizskata. 

5.3.2. Piedāvājumu vērtēšanas un izvēles kritērijs ir Nolikuma un tehnisko specifikāciju prasībām atbilstošs saimnieciski visizdevīgākais piedāvājums.
5.3.2.1. Saimnieciski visizdevīgākā piedāvājuma noteikšana. 
5.3.2.2. Komisija vērtē katru piedāvājumu atsevišķi pēc visiem nolikumā noteiktajiem vērtēšanas kritērijiem. Iegūtais rezultāts tiek noapaļots līdz 2 zīmēm aiz komata. Par visizdevīgāko piedāvājumu atzīst to piedāvājumu, kas ieguvis vislielāko punktu skaitu. 
         Visizdevīgākā piedāvājuma vērtēšanas kritēriji (maksimālais punktu skaits 100 punkti):
	N.p.k.
	Kritērijs
	Apzīmējums
	Iespējamais punktu skaits

	1.
	Minimālās apdrošinājuma summas maksas ambulatorajai aprūpei palielinājums
	P1
	0-20

	2.
	Minimālās apdrošinājuma summas maksas stacionārās aprūpes gadījumam palielinājums
	P2
	0-10

	3.
	Pamatprogrammas uzlabojumi – piedāvāto maksas medicīnisko pakalpojumu apjoms, apmaksas kārtība, kas pārsniedz minimālās prasības
	P3
	0-15

	4.
	Līgumiestāžu pieejamība, kurās tiek nodrošināti bezskaidras naudas norēķini
	P4
	0-50

	5.
	Prēmijas koeficients darbinieku radiniekiem (par privātajiem līdzekļiem)
	P5
	0-5

	Kopējais iespējamais punktu skaits
	0-100


5.3.3. Punktu piešķiršanas principi:

5.3.3.1. P1-Vērtēšanas kritērijs: minimālās apdrošinājuma summas maksas ambulatorajai aprūpei palielinājums. Maksimāli pēc šī vērtēšanas kritērija var tikt piešķirti 20 (divdesmit) punkti. 

Punkti tiek piešķirti, ja tiek paaugstināts limits maksas ambulatorajai palīdzībai, salīdzinot ar minimālajās prasībās noteikto. 

Piedāvājumos, kuros nav noteikts atsevišķs maksas ambulatorās palīdzības limits, vērtēšanā izmanto kopējā piedāvātā limita (kopējās apdrošinājuma summas) un minimālajās prasībās noteiktā ambulatorās sadaļas limita starpību.

Piedāvājumam ar lielāko limita palielinājumu tiek piešķirts maksimālais punktu skaits. Ja iesniegti vairāki piedāvājumi, kuros iekļauts paaugstināts maksas ambulatorās palīdzības limits, tad pārējiem piedāvājumiem piešķiramie punkti tiek aprēķināti, pielietojot šādu formulu:

Max * (x / y) = z, kur 

Max – maksimāli iespējamais punktu skaits;

x – vērtējamā Pretendenta matemātiskā piedāvātā vērtība;

y – matemātiski lielākā skaitliskā vērtība starp visiem piedāvājumiem;

z – attiecīgā piedāvājuma iegūtie punkti.
5.3.3.2. P2-Vērtēšanas kritērijs: minimālās apdrošinājuma summas maksas stacionārās aprūpes gadījumam palielinājums. Maksimāli pēc šī vērtēšanas kritērija var tikt piešķirti 10 (desmit) punkti. Punkti tiek piešķirti, ja tiek paaugstināts limits maksas stacionārās aprūpes gadījumam, salīdzinot ar minimālajās prasībās noteikto. 

Piedāvājumos, kuros nav noteikts atsevišķs maksas stacionārās aprūpes gadījuma limits, izmanto kopējā piedāvātā limita (kopējās apdrošinājuma summas) un minimālajās prasībās noteiktā stacionārā gadījuma limita starpību. Piedāvājumam ar lielāko limita palielinājumu tiek piešķirts maksimālais punktu skaits. Ja iesniegti vairāki piedāvājumi, kuros iekļauts paaugstināts maksas stacionārās palīdzības limits, tad pārējiem šāda veida piedāvājumiem piešķiramie punkti tiek aprēķināti, pielietojot šādu formulu:

Max * (x / y) = z, kur

Max – maksimāli iespējamais punktu skaits;

x – vērtējamā Pretendenta matemātiskā piedāvātā vērtība;

y – matemātiski lielākā skaitliskā vērtība starp visiem piedāvājumiem;

z – attiecīgā piedāvājuma iegūtie punkti.

5.3.3.3. P3-Vērtēšanas kritērijs: Pamatprogrammas uzlabojumi – piedāvāto maksas medicīnisko pakalpojumu apjoms, dārgo instrumentālo diagnostisko izmeklējumu limits, kas pārsniedz minimālās prasības. Maksimāli pēc šī vērtēšanas kritērija var tikt piešķirti 15 (piecpadsmit) punkti. 
5.3.3.4. P4-Vērtēšanas kritērijs: Līgumiestāžu pieejamība. Maksimāli pēc šī vērtēšanas kritērija var tikt pieškirti 50 (piecdesmit) punkti – līgumiestāžu skaits visā Latvijas Republikas teritorijā, sadalījumā pa administratīvajām teritorijām.
5.3.3.5. P5-Vērtēšana kritērijs: Prēmijas koeficients darbinieku radiniekiem (iegāde par personiskajiem līdzekļiem) – piedāvājums ar viszemāko norādīto koeficientu darbinieku radiniekiem tiek vērtēta ar maksimāli iespējamo punktu skaitu – 5 (pieciem) punktiem. Pārējiem piedāvājumiem punkti tiek piešķirti pēc sekojošas formulas:

Max * (y / x) = z, kur 

Max – maksimāli iespējamais punktu skaits;

x – vērtējamā Pretendenta matemātiskā piedāvātā vērtība;

y – mazākā skaitliskā vērtība starp visiem piedāvājumiem;

z – attiecīgā piedāvājuma iegūtie punkti

Piedāvājumos, kuros tiek norādīti vairāki koeficienti atkarībā no radniecības pakāpes, tiek aprēķināts un vērtēšanā lietots Pretendenta vidējais koeficients radiniekiem.

6.   Piedāvājumu iesniegšana, piedāvājumu izskatīšanas procedūra, lēmuma pieņemšana un paziņošana.

6.1. Saņemot piedāvājumu, Pasūtītājs to reģistrē iesniegšanas secībā.
6.2. Piedāvājumus atver to iesniegšanas secībā.
6.3. Iepirkuma komisija paziņo lēmumu visiem pretendentiem 3 (trīs) darbdienu laikā pēc tam, kad pieņemts lēmums slēgt iepirkuma procedūras līgumu vai pārtraukt iepirkuma procedūru, neizvēloties nevienu piedāvājumu.

6.4. Ja izraudzītais pretendents atsakās slēgt iepirkuma līgumu, Pasūtītājs pieņem lēmumu slēgt līgumu ar pretendentu, kura piedāvājums ir nākamais saimnieciski izdevīgākais, vai pārtraukt iepirkuma procedūru, neizvēloties nevienu piedāvājumu.

7.    Iepirkuma komisijas tiesības un pienākumi.

7.1. Iepirkuma komisijai ir šādas tiesības:
7.1.1. Pieaicināt komisijas darbā ekspertus.

7.1.2. Pieprasīt, lai pretendents izskaidro savā piedāvājumā ietverto informāciju, ja tas nepieciešams piedāvājuma noformējuma pārbaudei, pretendentu atlasei, piedāvājuma atbilstības pārbaudei, kā arī piedāvājuma vērtēšanai. Pasūtītājs ir tiesīgs pārbaudīt nepieciešamo informāciju kompetentā institūcijā, publiski pieejamās datu bāzēs vai citos publiski pieejamos avotos.
7.1.3. Labot aritmētiskās kļūdas pretendentu finanšu piedāvājumos, informējot par to pretendentus.

7.1.4. Noraidīt iesniegto piedāvājumu, ja tas neatbilst Nolikumā noteiktajām prasībām.
7.1.5. Citas Publisko iepirkumu likumā noteiktās tiesības.
7.2. Iepirkuma komisijai ir šādi pienākumi:
7.2.1. Nodrošināt brīvu un tiešu pieeju iepirkuma dokumentiem pasūtītāja mājaslapā      internetā www.psk.lu.lv  sadaļā “Par koledžu” -> “Iepirkumi”.
7.2.1. Nodrošināt iepirkuma procedūras norisi un dokumentēšanu.
7.2.2. Iepirkuma procedūras laikā nodrošināt pretendentu brīvu konkurenci, kā arī vienlīdzīgu un taisnīgu attieksmi pret tiem.
7.2.3. Pēc ieinteresēto pretendentu pieprasījuma Nolikumā noteiktajā termiņā sniegt skaidrojumus par Nolikuma prasībām.

7.2.4. Vērtēt pretendentus un to iesniegtos piedāvājumus saskaņā ar normatīvajiem aktiem un Nolikuma prasībām, izvēlēties atbilstošu piedāvājumu vai pieņemt lēmumu par iepirkuma procedūras izbeigšanu, neizvēloties nevienu piedāvājumu.
7.2.5. Pieņemt lēmumu un 3 (triju) darbadienu laikā informēt visus pretendentus par iepirkumā izraudzīto pretendentu vai pretendentiem.
7.2.6. Citi Publisko iepirkumu likumā noteiktie pienākumi.
8.    Pretendentu tiesības un pienākumi.

8.1. Pretendentiem ir tiesības:

8.1.1. Saņemt piedāvājuma sagatavošanai nepieciešamo dokumentāciju.

8.1.2. Mainīt vai atsaukt piedāvājumu pēc tā iesniegšanas ar nosacījumu, ja pretendents iesniedz iepirkuma komisijai rakstisku paziņojumu par izmaiņām vai atsaukšanu līdz piedāvājumu iesniegšanas termiņa beigām.

8.1.3. Citas tiesības saskaņā ar šo nolikumu un normatīvajiem aktiem.

8.2. Pretendentiem ir pienākumi:
8.2.1. Sagatavot piedāvājumu atbilstoši Nolikuma un normatīvo aktu prasībām.

8.2.2. Sniegt patiesu informāciju par savu kvalifikāciju un piedāvājumu.

8.2.3. Iepirkuma komisijas norādītajā termiņā sniegt atbildes uz iepirkuma komisijas pieprasījuma par papildu informāciju, kas nepieciešama piedāvājumu noformējuma pārbaudei, pretendentu atlasei, piedāvājumu atbilstības pārbaudei, salīdzināšanai un vērtēšanai.

8.2.4. Segt visas izmaksas, kas saistītas ar piedāvājuma sagatavošanu un iesniegšanu.

8.2.5. Negrozīt savu piedāvājumu pēc Nolikuma 1.4. punktā norādītā piedāvājumu iesniegšanas termiņa beigām.
Pielikums:
1. Pieteikums;
2. Tehniskā specifikācija/ Tehniskais piedāvājums;
3. Finanšu piedāvājums;

4. Iepirkuma līguma projekts.

Iepirkuma „Latvijas Universitātes P. Stradiņa medicīnas koledžas darbinieku veselības apdrošināšanas pakalpojumu sniegšana”
(Iepirkuma identifikācijas Nr. LU PSK 2018/1)
 Nolikumam
PIETEIKUMS
Iepirkumam
 „Latvijas Universitātes P. Stradiņa medicīnas koledžas darbinieku veselības apdrošināšanas pakalpojumu sniegšana”
Identifikācijas Nr. LU PSK 2018/1
	
	
	

	sastādīšanas vieta
	
	datums


	Informācija par pretendentu

	Pretendenta nosaukums:
	

	Reģistrācijas numurs un datums:
	

	Juridiskā adrese:
	

	Pasta adrese:
	 

	Tālrunis:
	 
	Fakss:
	

	E-pasta adrese:
	 

	

	Finanšu rekvizīti

	Kredītiestādes nosaukums:
	

	Kredītiestādes kods:
	

	Konta numurs:
	

	

	Informācija par pretendenta kontaktpersonu (atbildīgo personu)

	Vārds, uzvārds:
	

	Ieņemamais amats:
	

	Tālrunis:
	
	Fakss:
	

	E-pasta adrese:
	


Ar šo (pretendenta nosaukums, personu apvienības gadījumā – papildus arī katra dalībnieka nosaukums)
apliecinām savu dalību iepirkumā „Latvijas Universitātes P. Stradiņa medicīnas koledžas darbinieku veselības apdrošināšanas pakalpojumu sniegšana”, identifikācijas Nr. LU PSK 2018/1.
Ar šo apliecinām, ka:
1. Apstiprinām, ka esam iepazinušies ar iepirkuma nolikumu, tajā skaitā, arī ar līguma projektu (līguma projekts ir izstrādē), un piekrītam visiem tajā minētajiem noteikumiem, tie ir skaidri un saprotami, iebildumu un pretenziju pret tiem nav.

2. Ar šo apstiprinām, ka mūsu piedāvājums ir spēkā līdz 2018.gada 23. maijam (ieskaitot) un tas var tikt akceptēts jebkurā laikā pirms tā derīguma termiņa vai jebkura tā pagarinājuma izbeigšanās.

3. Ja pasūtītājs izvēlēsies šo piedāvājumu, apņemamies slēgt līgumu un pildīt visus līguma nosacījumus.

4. Ar šo apliecinām, ka visa iesniegtā informācija ir precīza un patiesa.

	Pretendenta nosaukums:
	

	Pilnvarotās personas vārds, uzvārds:
	 

	Pilnvarotās personas amats:
	 

	Pilnvarotās personas paraksts:
	

	Datums:
	




z.v.

Pielikums Nr.2
Tehniskā specifikācija

Iepirkumam „Latvijas Universitātes P. Stradiņa medicīnas koledžas darbinieku 
veselības apdrošināšanas pakalpojumu sniegšana”
(Iepirkuma identifikācijas Nr. LU PSK 2018/1)

 Nolikumam
TEHNISKĀ SPECIFIKĀCIJA/ TEHNISKAIS PIEDĀVĀJUMS
Tehniskajā specifikācijā ir noteiktas minimālās prasības apdrošināšanas programmai. Pretendents (apdrošinātājs) var piedāvāt plašāku specifikāciju un lielākus limitus.

I Atbilstoši Pasūtītāja izvirzītajām minimālajām prasībām Pretendentam ir jāgarantē sekojoša līguma funkcionalitāte un nosacījumu izpilde:
	Nr.p.k.
	Tehniskās specifikācijas minimālās prasības
	Tehniskais piedāvājums

(detalizēts pretendenta piedāvājums, t.sk. papildinājumi, ierobežojumi u.c. nosacījumi)

	1.
	Veselības apdrošināšanas līguma / apdrošināšanas polises funkcionalitāte

	1.1.
	Maksimālais prēmijas lielums (piedāvājuma cena) par apdrošināšanas programmu 1 apdrošinātai personai nevar būt lielāks par EUR 300,00.
	

	1.2.
	Paredzamais apdrošināmo personu skaits par darba devēja līdzekļiem – 83 darbinieki (precīzs apdrošināmo personu skaits tiks norādīts apdrošināšanas polises slēgšanas brīdī), t.sk. visā Latvijā dzīvojošie darbinieki. 
	

	1.3.
	Veselības apdrošināšanas pakalpojumu sniegšanas ( veselības apdrošināšanas līguma un polises ) termiņš ir 12 mēneši.
	

	1.4.
	Pretendentam jānodrošina katrs Pasūtītāja apdrošinātāja darbinieks ar individuālo veselības apdrošināšanas karti un detalizētu veselības apdrošināšanas programmas aprakstu. Papildus Pretendentam ir jānodrošina informācijas pieejamība apdrošinātajām personām ar Pretendenta aktuālo līguma iestāžu sarakstu.
	

	1.5.
	Veselības apdrošināšanas polisei ir jābūt izmantojamai visā Latvijas Republikas teritorijā, nodrošinot tās darbību 24 (divdesmit četras) stundas diennaktī, 7 dienas nedēļā.
	

	1.6.
	Visiem apdrošināšanas segumā ietvertajiem veselības aprūpes pakalpojumiem (t.sk. arī gadījumos, ja apdrošināšanas segums nav spēkā pilnu apdrošināšanas periodu) jābūt pieejamiem pilnā apmērā sākot ar polises pirmo darbības dienu un visā tās darbības laikā.
	

	1.7.
	Pretendentam ir jānodrošina plašas līguma iestāžu izvēles iespējas visā Latvijas Republikas teritorijā, tajā skaitā Rīgā. 
	

	1.8.
	Pretendentam ir jānodrošina pakalpojumu saņemšana visās Pretendenta līguma iestādēs, uzrādot veselības apdrošināšanas karti un neveicot skaidras naudas norēķinus (t.sk. arī nenosakot termiņa un/vai reižu ierobežojumus pakalpojumu saņemšanai līguma iestādēs bezskaidras naudas norēķinu veidā).
	

	1.9.
	Pretendentam, Pasūtītāja apdrošinātajiem darbiniekiem ir jānodrošina iespēja elektroniski iesniegt maksājumus apliecinošos dokumentus atlīdzības saņemšanai (turpmāk – atlīdzības pieteikumi) par veselības aprūpes pakalpojumiem, kas saņemti gan nelīguma iestādēs, gan līguma iestādēs gadījumā, ja apdrošinātajam darbiniekam par saņemto veselības aprūpes pakalpojumu nav bijusi iespēja norēķināties ar veselības apdrošināšanas karti. Pretendentam ir jānodrošina arī atlīdzības pieteikumu iesniegšanas iespēja visās pārējās pretendenta pārstāvniecībās, ja kādam no pasūtītāja apdrošinātajiem darbiniekiem nav iespējams to veikt elektroniski.
	

	1.10.
	Atlīdzības pieteikumu par polisē iekļautajiem pakalpojumiem, apdrošinātās personas ir tiesīgas iesniegt visu līguma darbības laiku, bet ne vēlāk kā 1 (viens) mēnesi pēc līguma darbības beigām. 
	

	1.11.
	Apdrošināšanas atlīdzības izmaksa par veselības aprūpes pakalpojumiem, kas saņemti ārstniecības iestādēs, ar kurām Pretendentam nav sadarbības līguma vai, kas līguma iestādēs nav iekļauti Pretendenta apmaksāto pakalpojumu sarakstā, ne vēlāk kā 10 (desmit) kalendāro dienu laikā no samaksu apliecinošu dokumentu iesniegšanas dienas.
	

	1.12.
	Pretendentam, jānodrošina iespēja Pasūtītājam veikt izmaiņas apdrošināto personu sarakstā ne retāk kā 1 reizi mēnesī visa apdrošināšanas līguma (polises) darbības termiņa laikā, izslēdzot no tā personas un pievienojot jaunas personas uz tādiem pašiem apdrošināšanas noteikumiem kā esošajiem darbiniekiem, t.sk. arī apdrošināšanas segumam saglabājot pilnu apdrošināšanas perioda apdrošinājuma summu/limitu, kā esošajiem darbiniekiem. Pretendentam, saņemot no Pasūtītāja informāciju par nepieciešamajām izmaiņām, 3 (trīs) darba dienu laikā jānodrošina iespēja saņemt apdrošināšanas kartes. 
	

	1.13.
	Iekļaujot jaunas apdrošināmās personas, kā arī izslēdzot personas no apdrošināmo saraksta, Pretendentam jāveic prēmijas aprēķins proporcionāli atlikušajam periodam par pilniem mēnešiem (tas nozīmē, ka viena mēneša apdrošināšanas prēmija tiek noteikta kā 1/12 daļa no gada apdrošināšanas prēmijas). Aprēķinot prēmijas atlikumu par izslēgtajām personām, netiek ņemti vērā administratīvie izdevumi 
	

	1.14.
	Kopējās apdrošināšanas prēmijas apmaksa – 4  maksājumos gada laikā bez papildu piemaksas.
	

	1.15.
	Iespēja līdz līguma noslēgšanas dienai izdarīt izvēli iegādāties piedāvājumā minētos pakalpojumus nodarbināto personu radiniekiem ( vīrs, sieva, bērni, vecāki) saskaņā ar pasūtītāja iesniegto informāciju par apdrošināmo radinieku skaitu, prēmiju apmaksājot no personīgajiem līdzekļiem.
	

	1.16.
	Ārpus pretendenta līgumiestādēm saņemta pakalpojuma apmaksa saskaņā ar apdrošinātāja apdrošināšanas atlīdzību cenrādi.
	

	2.
	Pasūtītāja izvirzītās prasības veselības aprūpes pakalpojumiem, apdrošinājuma summām, atlaidēm un apmēriem (veselības apdrošināšanas pamata programmas un papildu programmu kvalitāte):

	2.1.
	Kopējais minimālais atlīdzību limits vienai personai par ambulatoriem un stacionāriem medicīniskiem pakalpojumiem ne mazāk kā EUR 3000,00 apdrošināšanas periodā. 
	

	2.2.
	Pacienta iemaksas pakalpojumi 100% apmērā, atbilstoši spēkā esošajiem Ministru kabineta noteikumiem, t.sk.:
	

	2.2.1.
	par ambulatorās medicīniskās aprūpes pakalpojumiem;
	

	2.2.2.
	par stacionārās medicīniskās aprūpes pakalpojumiem (t.sk. stacionārā rehabilitācija);
	

	2.2.3.
	pacienta līdzmaksājums par vienā stacionēšanās reizē operāciju zālē veiktajām ķirurģiskajām manipulācijām.
	

	2.3.
	Maksas ambulatorās medicīniskās aprūpes pakalpojumi (t.sk. bez ģimenes ārsta nosūtījuma) ne mazāk kā EUR 500,00 apdrošināšanas periodā neparedzot atsevišķus limitus vienam saslimšanas gadījumam vai apakšlimitus kādai no pakalpojumu grupām:
	

	2.3.1.
	ārstu (t.sk., profesoru, docentu un augstākās kvalifikācijas speciālistu- medicīnas doktoru un nodaļas vadītāju) konsultācijas, ne mazāk kā 30,00 EUR par vienu konsultāciju; arodslimību vai arodveselības ārsts, endokrinologs, gastroenterologs, ginekologs, kardiologs, ķirurgs, neirologs, oftalmologs, optometrists, otolaringologs, pediatrs, rematalogs, traumatalogs, urologs bez apmeklējumu skaita un periodiskuma ierobežojuma:

2.3.1.1. maksas ģimenes ārsta, maksas terapeita konsultācijas ar limitu ne mazāk kā 20,00 EUR par vienu konsultāciju;
2.3.1.2. ārsta un medicīnas personāla mājas vizīte ar limitu ne mazāk kā 20,00 EUR par mājas vizīti;

2.3.1.4. plaša spektra ārstu – speciālistu (t.sk. arī dermatologa) konsultācijas, neierobežojot apmaksājamo konsultāciju klāstu tikai ar pretendenta nosaukto specializāciju ārstiem ar limitu ne mazāk kā 20,00 EUR par vienu konsultāciju;
	

	2.3.2.
	plaša spektra laboratoriskie izmeklējumi 100% apmērā, neierobežojot reižu skaitu un periodiskumu.
	

	2.3.3.
	ārstējošā ārsta nozīmēti plaša spektra diagnostiskie izmeklējumu apmaksa 100% apmērā līgumorganizācijā, par pakalpojumu jebkurai ķermeņa zonai/ orgānam, neierobežojot izmeklējumu reižu skaitu, periodiskumu, noteiktās vai iespējamās diagnozes:

2.3.3.1.izmeklējumi kā elektrokardiogrāfija, ehokardiogrāfija, piena dz., vairogdziedzera, vēdera dobuma orgānu, nieru sonogrāfiska izmeklēšana un iegurņu orgānu sonogrāfiska izmeklēšana, asinsvadu sonogrāfiska un doplerogrāfiska izmeklēšana, rentgenogrāfija orgāniem un ķermeņa daļām, mamogrāfija, fluorogramma, redzes pārbaude ( t.sk. pie optometriska optikas izstrādājumu iegādes vietā), audiogramma, u.c., apmaksa nelīgumorganizācijā nedrīkst būt mazāka kā 20.00 EUR (divdesmit euro) par apmeklējuma reizi.

2.3.3.2. fibrogastroskopija, rektoskopija, sigmoidoskopija, elptests un citi dārgo tehnoloģiju izmeklējumi, t.sk., kontrastvielas apmaksas limits nedrīkst būt mazāks kā 145.00 EUR (viens simts četrdesmit pieci euro), apdrošināšanas periodā, bez reižu skaita limita.
	

	2.3.4.
	vakcinēšana pret ērču encefalītu, gripu, u.c. vakcinācijas, saskaņā ar Pretendenta piedāvājumu.
	

	2.3.5.
	ārstējošā ārsta nozīmētas ārstnieciskās manipulācijas, t.sk., injekcijas, blokādes, histoloģiskā izmeklēšana, brūces apstrāde un pārsiešana.
	

	2.3.6.
	neatliekamā medicīniskā palīdzība:

 valsts neatliekamā medicīniskā palīdzība jebkurā ar medicīniskās palīdzības sniegšanu saistītā izsaukumā, kas nesaistās ar neatliekamu palīdzību un stacionēšanu;


	

	2.4.
	Maksas stacionārās medicīniskās aprūpes pakalpojumi 100% apmērā, kopējā minimāla gada limita ietvaros, ne mazāk kā EUR 450,00 par 1 stacionēšanās gadījumu, bez stacionēšanās gadījumu skaita ierobežojuma, t.sk.:
	

	2.4.1.
	maksa par katru diennakts vai dienas stacionārā pavadīto dienu;
	

	2.4.2.
	uzturēšanos stacionārā;
	

	2.4.3.
	ārstu – speciālistu, t.sk. profesoru un docentu konsultācijas, ārstnieciskās manipulācijas;
	

	2.4.4.
	visa veida diagnostiskie, laboratoriskie un instrumentālie izmeklējumi;
	

	2.4.5.
	ārstēšanos paaugstināta servisa apstākļos, ja tādus nodrošina ārstniecības iestāde;
	

	2.4.6.
	maksas medicīniskās operācijas bez skaita ierobežojuma;


	

	3.
	Darbinieku radinieku apdrošināšanas nosacījumi, kuri iegādājas veselības apdrošināšanas pakalpojumu par personīgajiem līdzekļiem

	3.1.
	Pretendentam jāparedz piedāvājumā minētos apdrošināšanas nosacījumus (atbilstoši šīs tehniskās specifikācijas attiecināt arī uz Pasūtītāja darbinieku radiniekiem – laulātajiem, bērniem un vecākiem – bez vecuma un skaita ierobežojuma.
	

	3.2.
	Darbinieku radinieku apdrošināšanā tikt noteikts piemaksas koeficients, bet ne vairāk kā 1.5.
	

	3.3.
	Darbinieku radinieku apdrošināšana tiek veikta 1 (viena) mēneša laikā no līguma noslēgšanas un darbojas līdz kopējā apdrošināšanas līguma termiņa beigām. Gadījumā, ja apdrošināšanas papildus programmas iegāde tiek veikta uz nepilnu apdrošināšanas periodu, t.i. uz 11 (vienpadsmit) mēnešiem, Pretendents ir tiesīgs ieturēt apdrošināšanas prēmiju par pilnu apdrošināšanas periodu.
	

	3.4. 
	Apdrošināšanas prēmija darbinieku radinieku apdrošināšanu tiek iemaksāta Pretendentam no apdrošināto personu personīgajiem līdzekļiem. 
	

	4.
	Papildu programmu iegāde par darbinieku un darbinieku radinieku personīgajiem līdzekļiem

	4.1.
	Pretendentam pēc Pasūtītāja darbinieku brīvprātīgas izvēles, ir jānodrošina papildu programmu iegāde, piemaksājot starpību no personīgiem līdzekļiem.
	

	4.2.
	Pretendentam papildu programmu iegāde uz līdzvērtīgiem noteikumiem (t.sk. arī apdrošināšanas prēmija) ir jānodrošina arī darbinieku radiniekiem gadījumā, ja arī darbinieks, kura radinieks vēlas iegādāties konkrēto papildus programmu, to ir iegādājies.
	

	4.3.
	Programmu papildināšana un pārformēšana tiek veikta 1 (viena) mēneša laikā no līguma noslēgšanas un darbojas līdz kopējā apdrošināšanas līguma termiņa beigām. Gadījumā, ja apdrošināšanas papildus programmas iegāde tiek veikta uz nepilnu apdrošināšanas periodu, Pretendents ir tiesīgs ieturēt apdrošināšanas prēmiju par pilnu apdrošināšanas periodu.
	

	4.4.
	Prēmija ir atkarīga no cilvēku skaitā katrā programmā (saskaņā ar Finanšu piedāvājuma formu).
	

	4.5.
	Apdrošināšanas prēmija par programmu papildināšanu un pārformēšanu tiek iemaksāta Pretendentam no apdrošināto personu personīgajiem līdzekļiem.
	

	4.6.
	Papildu programma – Zobārstniecības pakalpojumi

	4.6.1.
	zobārstniecības pakalpojumu apmaksa ar 50% atlaidi un kopējo apdrošinājuma summu/atlīdzību limitu ne mazāk kā EUR 150,00
	

	4.6.2.
	programmas segumā iekļautie pakalpojumi – neatliekamā medicīniskā palīdzība akūtu zobu sāpju gadījumā, mutes dobuma higiēnas pasākumi, ārsta – speciālista konsultācijas, terapeitiskie un ambulatori ķirurģiskie zobārstniecības pakalpojumi, lokālā anestēzija, RTG diagnostika;
	

	4.6.3.
	saņemtie zobārstniecības pakalpojumi tiek apmaksāti gan Pretendenta līguma iestādēs, gan nelīguma iestādēs. Pakalpojumiem ir jābūt pieejamiem pilnā apmērā (saskaņā ar norādīto atlaidi un gada limitu, nepiemērojot cenrādi).
	

	4.7.
	Papildu programma – veselības veicināšana (Sporta nodarbības):

	4.7.1.
	sporta nodarbības 1 (vienu) reizi nedēļā jeb 4 (četras) reizes mēnesī ar kopējo minimālo atlīdzību limitu ne mazāk kā EUR 216,00 gadā un ne mazāk kā EUR 4,50 par vienu apmeklējuma reizi;
	

	4.7.2.
	programmas segumā iekļautie pakalpojumi – dažādu veidu vingrošana, nodarbības trenažieru zālē, peldbaseinā, u.c. saskaņā ar Pretendenta piedāvājumu;
	

	4.7.3.
	Pretendents apmaksā apdrošināto personu iegādātos mēneša abonementus.
	

	4.8.
	Papildu programma  - ambulatorā rehabilitācija

	4.8.1.


	 ar ģimenes ārsta, rehabilitācijas ārsta vai ārstējošā ārsta norīkojumu) ar kopējo limitu ne mazāk kā EUR 80,00 gadā, nenosakot ierobežojumus reižu un kursu skaitam, kā arī 1 reizes limitu

4.8.1.1. ārstnieciskā masāža vai manuālā terapija vai osteopātija,

4.8.1.2. ūdens procedūras,

4.8.1.3. ārstnieciskā vingrošana grupās;

4.8.1.4. fizikālās medicīnas procedūras.
	

	5.
	Papildu nosacījumi tehniskā piedāvājuma sagatavošanai

	5.1.
	Pretendents piedāvājumam pievieno detalizētu piedāvāto veselības apdrošināšanas programmu aprakstu, papildus norādot:

	5.1.1.
	apdrošināšanas seguma funkcionalitātes nosacījumus, atbilstoši tehniskās specifikācijas prasībām;
	

	5.1.2.
	medicīnisko pakalpojumu sarakstu, kuru saņemšanas vai apmaksas apmērs un kārtība iepriekš ir jāsaskaņo ar Pretendentu. Papildus pretendentam arī jānorāda, kādi ierobežojumi pakalpojuma apmaksā tiek piemēroti, ja par attiecīgo pakalpojumu netika veikts iepriekšējs saskaņojums, kā arī piedāvājumā ir jābūt norādei arī gadījumā, ja ar Pretendentu iepriekš nav jāsaskaņo neviens no apdrošināšanas segumā iekļautajiem pakalpojumiem;
	

	5.1.3.
	medicīnisko pakalpojumu sarakstu, kuru apmaksa ir paredzēta apdrošināšanas segumā, taču par kuriem Pasūtītāja apdrošinātai personai sākotnēji (arī līguma iestādēs) ir jānorēķinās skaidrā naudā.
	

	5.2.
	Pretendents piedāvājumam pievieno veselības apdrošināšanas noteikumus.
	

	5.3.
	Pretendents piedāvājumam pievieno apliecinājumu, ka pretrunu gadījumā starp Pretendenta iesniegto tehnisko piedāvājumu un Pretendenta veselības apdrošināšanas noteikumiem noteicošās ir tehniskās specifikācijas prasības un tehniskais piedāvājums.
	

	5.4.
	Pretendents piedāvājumā norāda informāciju par apdrošināšanas atlīdzības saņemšanas kārtību un noteikumiem, iestājoties apdrošināšanas gadījumam (t.sk. arī par termiņiem dokumentu iesniegšanai apdrošinātājam atlīdzības saņemšanai).
	

	5.5.
	Pretendentam ir jāpievieno veselības aprūpes pakalpojumu cenrādis par pakalpojumiem, 

kurus paredz veselības apdrošināšanas programma un kuri saņemti ārpus līgumorganizācijām vai nav iekļauti līgumorganizācijas apmaksājamo pakalpojumu sarakstā. Tam jābūt nemainīgam visā apdrošināšanas darbības periodā.
	

	5.6.
	Pretendents piedāvājumam pievieno līguma iestāžu skaitu sadalījumā pa administratīvajām teritorijām visā Latvijas Republikā
	


Ar šo mēs garantējam sniegto ziņu patiesumu un precizitāti.

Paraksts: _______________________________

Vārds, uzvārds: ________________________________

2018.gada 
.




3.pielikums

Iepirkumam „Latvijas Universitātes P. Stradiņa medicīnas koledžas darbinieku 
veselības apdrošināšanas pakalpojumu sniegšana”
(Iepirkuma identifikācijas Nr. LU PSK 2018/1)

 Nolikumam
Finanšu piedāvājums

1.Pamata programmas iegāde par Pasūtītāja līdzekļiem, atbilstoši Tehniskās specifikācijas 1. un 2. punkta prasībām:
	Nr.
	Programmas nosaukums
	Plānotais apdrošināmo darbinieku skaits
	Apdrošināšanas prēmija gadā 1 darbiniekam, 
EUR
	Kopējā apdrošināšanas prēmija gadā, EUR 

	1.
	Veselības apdrošināšanas programma atbilstoši tehniskajai specifikācijas (pielikums Nr.2) prasībām
	83
	
	


2.Pamata programma par darbinieku radinieku personīgajiem līdzekļiem, atbilstoši Tehniskās specifikācijas 3.punkta prasībām:

	Nr.
	Programmas nosaukums
	Apdrošināšanas prēmija gadā 1 radiniekam, 

EUR

	2.1.
	Veselības apdrošināšanas programma atbilstoši tehniskajai specifikācijai ( pielikums Nr.2) prasībām
	


3.Papildu programmas par darbinieku un darbinieku radinieku personīgajiem līdzekļiem, atbilstoši Tehniskās specifikācijas 4. punkta prasībām:
	Nr.
	Programmas nosaukums
	10-50 darbinieki
	51 un vairāk darbinieki

	3.1.
	Zobārstniecības pakalpojumi ar 50% atlaidi un gada limitu EUR 150,00
	
	

	3.2.
	Ambulatorā rehabilitācija ar limitu ne mazāk kā EUR 80.00 gadā
	
	

	3.3.
	Sports 1x nedēļā jeb 4x mēnesī, EUR 4.50 par vienu apmeklējuma reizi
	
	

	Vidējā papildu programmu apdrošināšanas prēmija, EUR
	


Finanšu piedāvājums ir sagatavots 12 (divpadsmit) mēnešu periodam.

Ar šo mēs apstiprinām un garantējam iepirkuma ietvaros sniegto ziņu patiesumu un precizitāti.

Atbilstoši nolikuma prasībām mēs piedāvājam nodrošināt Latvijas Universitātes P. Stradiņa medicīnas koledžas darbinieku un viņu radinieku veselības apdrošināšanu, pamatojoties uz šajā piedāvājumā norādītajām cenām.

Paraksts: _______________________________

Vārds, uzvārds: ________________________________

2018.gada 
.



4.pielikums

Iepirkumam „Latvijas Universitātes P. Stradiņa medicīnas koledžas darbinieku 
veselības apdrošināšanas pakalpojumu sniegšana “
(Iepirkuma identifikācijas Nr. LU PSK 2018/1)

 Nolikumam
Iepirkuma līgums Nr.________
par „Latvijas Universitātes P. Stradiņa medicīnas koledžas darbinieku veselības apdrošināšanas pakalpojumu sniegšanu”
 Jūrmalā,





                           2018.gada __._____________

Latvijas Universitātes aģentūra “Latvijas Universitātes P. Stradiņa medicīnas koledža”, vienotais reģistrācijas Nr.90000031813, juridiskā adrese: Vidus prospekts 38,Jūrmala, LV – 2010, tās direktore Ilgas Eriņas, personā, kura rīkojas uz Nolikuma pamata, turpmāk tekstā saukta PASŪTĪTĀJS, no vienas puses  un 

 Pretendents, ar vienoto reģistrācijas Nr. ___________, juridiskā adrese : _______________, tās _______________________, personā,  kurš darbojas uz _________________ pamata,  (turpmāk tekstā – Apdrošinātājs), no otras puses, abi kopā turpmāk tekstā –PUSES, pamatojoties uz  iepirkuma procedūru – iepirkumu identifikācijas Nr. LU PSK 2018/1 rezultātiem un Apdrošinātāja iesniegto piedāvājumu šai iepirkuma procedūrai, noslēdz šādu līgumu par veselības apdrošināšanu (turpmāk tekstā – Līgums) : 

1. Līguma priekšmets un Līguma darbības laiks

1.1. Pasūtītājs apdrošina Pasūtītāja darbinieku (turpmāk tekstā – Darbinieki), veselību saistībā ar iespējamo kaitējumu veselībai (turpmāk tekstā – Veselības apdrošināšana) saskaņā ar Līguma, Līguma preambulā noteiktajā iepirkuma procedūrā iesniegtā apdrošināšanas piedāvājuma un tehniskās specifikācijas (Līguma 1.pielikums) nosacījumiem. 

1.2. Pasūtītājs sagatavo darbinieku sarakstu Darbinieku veselības apdrošināšanai (Līguma 4.pielikums). (Par pielikuma formu Puses vienosies pirms līguma abpusēja parakstīšanas brīža).
1.3. Pēc Līguma noslēgšanas Pasūtītājs 2 (divu) darba dienu laikā iesniedz Apdrošinātājam Līguma  4.pielikumu elektroniskā veidā un Apdrošinātājs 5 (piecu) darba dienu laikā izsniedz Pasūtītājam veselības apdrošināšanas polisi (turpmāk tekstā – Polise), kura stājas spēkā ar ______________., Darbinieku individuālās veselības apdrošināšanas kartes (turpmāk tekstā – Kartes), Apdrošinātāja Veselības apdrošināšanas noteikumus, (turpmāk tekstā – Noteikumi) un Programmu aprakstus (1.pamatprogramma), (turpmāk tekstā – Programma) Līguma 2.pielikums.
1.4. Karti izsniedz katram apdrošinātajam Darbiniekam, kas apliecina, ka Darbinieka labā noslēgts Līgums.

1.5. Līgums stājas spēkā ______________un ir spēkā līdz brīdim, kad Puses ir izpildījušas visas tām no Līguma izrietošās saistības. 

1.6. Darbinieka veselības apdrošināšanas polises darbības termiņš ir viens gads, no _________ līdz ___________.
2. Apdrošināšanas summa un apdrošināšanas prēmija

2.1. Apdrošinājuma summa un apdrošināšanas prēmija (turpmāk tekstā – Prēmija) katram apdrošinātajam Darbiniekam, kurš apdrošināts saskaņā ar Līgumu, ir norādīta Līguma 4. pielikumā.

2.2. Uz Līguma noslēgšanas brīdi apdrošināto Darbinieku, atbilstoši Līguma 4. pielikumam, kopējā Prēmija par pamatprogrammu ir EUR ____- ( ___________________ ).
2.3.  Pasūtītājs veic pilnu apmaksu par Darbinieku apdrošināšanas pamatprogrammu.
2.4. Līguma 2.3.punktā noteikto Prēmiju Pasūtītājs samaksā Apdrošinātājam 1 (viens) maksājumā 15 (piecpadsmit) kalendāro dienu laikā ar pārskaitījumu uz Apdrošinātāja Līguma 8.punktā noteikto bankas kontu, saskaņā ar Apdrošinātāja iesniegto rēķinu. Šajā Līguma punktā noteikto rēķinu Apdrošinātājs iesniedz Pasūtītājam ne ātrāk kā pēc Līguma 1.3.punktā noteikto darbību izpildes pabeigšanas. Pasūtītājam ir tiesības Līguma 2.2.punktā noteikto Prēmiju samaksāt Apdrošinātājam arī 2 (divos) vai 3 (trijos) maksājumos, iepriekš vienojoties ar Apdrošinātāju.
3. Apdrošinātāja un Pasūtītāja tiesības un pienākumi

3.1. Pasūtītājs:

3.1.1. Ievēro Līguma un Polises noteikumus.

3.1.2. Informē apdrošināmo Darbinieku sarakstā minētās personas par to, ka tās tiek apdrošinātas un, par viņu apdrošināšanas nosacījumiem. Izsniedz katram apdrošinātajam Darbiniekam karti, par ko saņem katra Darbinieka parakstu Darbinieku sarakstā un iesniedz aizpildīto sarakstu Apdrošinātājam.
3.2. Apdrošinātājs:

3.2.1. Pēc Līguma noslēgšanas iesniedz Pasūtītājam Līguma 1.3. punktā noteiktos dokumentus. Spēkā esošo līgumorganizāciju  sarakts ir pieejams Apdrošinātāja mājas lapā __________
3.2.2. Maksā apdrošināšanas atlīdzību likumā „Par apdrošināšanas līgumu”, Līgumā, Polisē un Noteikumos minētajos gadījumos, apmērā, kārtībā un termiņā, saskaņā ar ( Līguma 4.3. punkta noteikumiem).
3.2.3. Saņemot Apdrošinātāja līgumorganizācijā (Līguma 3.2.1.punkts) medicīniskos pakalpojumus, kas nav iekļauti Programmā, apdrošinātais Darbinieks par tiem maksā pats.
3.2.4.Gadījumā, ja saņemti medicīniskie pakalpojumi ne līgumiestādē Programmas ietvaros un apdrošinātais Darbinieks pats par tiem ir samaksājis, tad Apdrošinātājs atlīdzina veikto maksājumu ne vēlāk kā 15 (piecpadsmit) kalendāro dienu laikā pēc Programmās noteikto dokumentu saņemšanas, saskaņā ar ( Līguma 4.3. punkta noteikumiem).
3.2.5.Apdrošināšanas atlīdzības saņemšanai apdrošinātais Darbinieks (vai viņa pārstāvis) iesniedz Apdrošinātājam Programmās noteiktos dokumentus.

3.2.6.Spēkā esošo līgumorganizāciju sarakstu pastāvīgi aktualizē un uztur Apdrošinātāja mājas lapā: ______________________. 
3.2.7.Apdrošinātāja pārstāvis informē apdrošinātos Darbiniekus par Polises apdrošināšanas segumu, nosacījumiem un izmantošanas kārtību, ja Pasūtītājs to pieprasa. Šajā punktā noteiktās darbības apdrošināšanas pārstāvis veic vietā un laikā, par kuru Pasūtītājs vienojas ar Apdrošinātāju.

3.2.8.Apdrošinātājs apņemas ievērot un pildīt personu datu aizsardzības normatīvo aktu prasības. Apdrošinātājs apņemas Darbinieku personas datus un personas identifikācijas (klasifikācijas) kodus izmantot tikai Līgumā minēto pakalpojumu sniegšanai un saistību izpildei saskaņā ar Fizisko personu datu aizsardzības likumu, citiem Latvijas Republikas normatīvajiem aktiem un Līgumu. 

3.2.9.Apdrošinātājs Līguma darbības laikā bez Pasūtītāja piekrišanas negroza un nemaina spēkā esošos apdrošināšanas Noteikumus un Programmas.
4. Atbildība un strīdi

4.1. Pušu atbildība neiestājas, ja Līguma saistību izpildi aizkavē vai padara neiespējamu nepārvaramas varas apstākļi (stihiskas nelaimes, avārijas, katastrofas, epidēmijas, kara darbība, streiki, iekšējie nemieri, blokādes utt.).

4.2. Pusei, kurai saistību izpildē iestājušies nepārvaramas varas apstākļi, par to rakstveidā jāziņo otrai Pusei, norādot šos apstākļus, to iestāšanās laiku un iespējamo izbeigšanos ne vēlāk kā 3 (triju) kalendāro dienu laikā no to iestāšanās dienas. Pēc nepārvaramās varas apstākļu izbeigšanās Puses rakstiski vienojas par Līguma termiņu pagarināšanu vai arī tā darbības izbeigšanu. Līguma darbības termiņš var tikt pagarināts uz laiku, kas vienāds ar laiku uz kādu bija iestājušies nepārvaramas varas apstākļi. Ja nepārvaramas varas apstākļi ilgst vairāk kā 1 (vienu) mēnesi, tad Puses rakstiski vienojas par turpmāko Līguma darbību vai tā pārtraukšanu, negaidot nepārvaramas varas apstākļu izbeigšanos.
4.3. Gadījumā, ja Apdrošinātājs nenodrošina savlaicīgi vai pienācīgā kārtībā Līguma 3.2.2. un 3.2.4.punktos noteikto saistību izpildi, Apdrošinātājam ir pienākums samaksāt Darbiniekam, līgumsodu 1% apmērā no attiecīgās apdrošināšanas atlīdzības apmēra par katru nokavēto dienu.

4.4. Pasūtītājam ir tiesības vienpusēji izbeigt Līgumu, 20 (divdesmit) kalendārās dienas iepriekš par to rakstiski paziņojot Apdrošinātājam, gadījumos, ja:

4.4.1. Apdrošinātājs par vairāk kā 14 (četrpadsmit) kalendārajām dienām kavē Līguma 1.3. punktā noteikto dokumentu izsniegšanu.

4.4.2. Tiek pasludināts Apdrošinātāja maksātnespējas process vai tiek uzsākts Apdrošinātāja likvidācijas process.

4.4.3. Apdrošinātājs nepilda vai nepienācīgi pilda tam Līgumā noteiktās saistības.

4.5. Ja Pasūtītājs izbeidz Līgumu Līgumā noteiktajā kārtībā, tad Apdrošinātājs 60 (sešdesmit) kalendāro dienu laikā aprēķina atmaksājamo neizmantotās Prēmijas daļu (no Līguma 2.2.punktā noteiktās Prēmijas) un pārskaita to Pasūtītājam uz Līgumā norādīto Pasūtītāja bankas kontu. 

4.6. Ja Pasūtītājs izbeidz Līgumu saskaņā ar Līguma 4.4.punktu, tad Pasūtītājs var piemērot Apdrošinātājam līgumsodu 10% (desmit procentu) apmērā no summas, kas noteikta Līguma 2.3.punktā. 

4.7. Strīdus un domstarpības, kas Pusēm var rasties par Līgumu un tā izpildi Līguma darbības laikā, Puses risina pārrunu ceļā.

4.8. Ja strīdus un domstarpības nav iespējams atrisināt pārrunu ceļā, tad tie izšķirami Latvijas Republikas tiesā, Latvijas Republikas normatīvajos aktos noteiktajā kārtībā.
5. Līguma grozījumi un Līguma pārtraukšana

5.1. Līguma darbības laikā nav paredzēts veikt nekādas izmaiņas Noteikumos, Programmās, Polisēs. Apdrošināto personu sarakstā ir paredzēts veikt izmaiņas un aktualizēt to līdz katra mēneša 5.datumam par iepriekšējā mēneša izmaiņām.

5.2. Visi Līguma grozījumi noformējami rakstiski 2 (divos) eksemplāros un stājas spēkā brīdī, kad tos parakstījušas Puses. Atbilstoši šim Līguma punktam noformēti Līguma grozījumi kļūst par neatņemamu Līguma sastāvdaļu ar brīdi, kad tos Parakstījušas Puses.

5.3. Līguma darbība var tikt izbeigta Latvijas Republikas normatīvajos aktos noteiktajā kārtībā, Līgumā noteiktajos gadījumos un kārtībā, un pēc Pušu savstarpējas rakstiskas vienošanās.
6. Noslēguma jautājumi

6.1. Līgumā noteiktās saistības ir saistošas Pusēm. Līgumā noteiktās saistības pāriet uz Pušu saistību pārņēmējiem un ir tiem saistošas.

6.2. Ja rodas pretrunas starp Noteikumiem un Līgumu, tad noteicošais ir Līgums.

6.3. Visus jautājumus, kas nav regulēti Līgumā, Puses risina atbilstoši spēkā esošajiem Latvijas Republikas normatīvajiem aktiem.

6.4. Puses tām Līgumā noteiktās saistības un to izpildi nav tiesīgas nodot trešajām personām bez otras Puses rakstiskas piekrišanas.

6.5. Līgums sagatavots latviešu valodā uz __ lapām, ieskaitot Līguma pielikumus. Līgumam ir __ pielikumi uz __ lapām. Līgums sagatavots 2 eksemplāros. Abiem Līguma eksemplāriem ir vienāds juridisks spēks. Viens Līguma eksemplārs Pasūtītājam, viens  Apdrošinātājam.

6.6. Pielikumā:


1. Apdrošinātāja Līguma preambulā noteiktajā iepirkuma procedūrā iesniegtā Apdrošināšanas piedāvājuma kopija uz __ lapām.


2. Veselības apdrošināšanas noteikumi ___ uz __  lapām.


3.Iepirkuma procedūras noteikumu 2.pielikuma „Tehniskā specifikācija” kopija uz __ lapām.

7.
Pušu rekvizīti

	
	

	Pasūtītājs:
Latvijas Universitātes aģentūra

„Latvijas Universitātes P. Stradiņa medicīnas koledža“

Reģ.Nr. 90000031813

Adrese: Vidus prospekts 38, Jūrmala, Bulduri, LV-2010

Valsts kase, kods: TRELLV22

Konta Nr. LV66TREL9150234006000 
T\alr. nr. +371 67752507

Fakss +371 67752214
Direktore:         __________________
    I.Eriņa       
Z.v. 
	Izpildītājs:
_________________
Z.v.

	
	


1.pielikums
2018. gada __._________

Līgumam Nr. _____

Apdrošināšanas tehniskais apraksts

Tiks papildināts atbilstoši izvēlētā iepirkuma pretendenta piedāvājumam.
Pasūtītājs:







Apdrošinātājs:

Latvijas Universitātes aģentūra 







“Latvijas Universitātes P. Stradiņa medicīnas koledža”



Direktore














________________________


________________________





Z.V. 


Ilga Eriņa


Z.V.




2.pielikums

2018. gada __._________

Līgumam Nr. _____

Pakalpojuma cena
Tiks papildināts atbilstoši izvēlētā iepirkuma pretendenta piedāvājumam.
Pasūtītājs:







Apdrošinātājs:

Latvijas Universitātes aģentūra 







“Latvijas Universitātes P. Stradiņa medicīnas koledža”



Direktore














________________________


________________________





Z.V. 


Ilga Eriņa


Z.V. 
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