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1.Visparigie noteikumi

1.1. Latvijas Universitates P. Stradina medicinas koledZas &tikas komisija (turpmak — Etikas komisija)
ir patstaviga, kolegiala un neatkariga institiicija, kuras uzdevumi ir:

1.1.1. izsniegt koledzas studgjoSiem atlaujas petijumu veiksSanai, kvalifikacijas darba ietvaros,
izvertgjot izstradato petijumu instrumentu atbilstibu &tiskiem aspektiem, t.sk. izvirzitajam
petijuma meérkim un darba nosaukumam, nenonemot kvalifikacijas darba vaditaju un
studgjoso atbildibu par pétijuma izpildi;

1.1.2. sekmét Latvijas Universitates P. Stradina medicinas koledzas (turpmak — Koledzas) &tikas
kodeksa 1stenoSanu;

1.1.3. izskatit darbinieku un citu personu iesniegumus par darbinieku negtisku ricibu vai ricibu, kas
ir pretruna Etikas kodeksam, pamatojoties uz objektiviem un parbaudamiem faktiem;

1.1.4. sniegt ierosinajumus Koledzas vadibai lémuma pienemsanai;
1.1.5. informét par savu lémumu Koledzas personalu.
1.2. Etikas komisija darbojas saskana ar LR Izglitibas likumu, LR Augstskolu likumu, LR Zinatniskas

darbibas likumu, Koledzas nolikumu, Koledzas &tikas komisijas nolikumu, Koledzas &tikas
kodeksu un Koledzas zinatniskas padomes nolikumu un citiem normativajiem aktiem.

1.3. Jautajumu izskatisanas kartibu Etikas komisija nosaka Etikas komisijas nolikums. Procesualos
jautajumus, kas nav noteikti $aja nolikuma, izlemj pati Etikas komisija.

2.Etikas komisijas izveidoSana un sastavs

2.1. Koledzas padome apstiprina Etikas komisiju tris cilvéku sastava uz vienu gadu. Etikas komisiju
veido tris akadeémiska personala parstavji.

2.2. Etikas komisijas loceklus ievél Akadeémiska un vispar&ja personila sédé no Koledzas personala
vidus. Etikas komisijas loceklu kandidatiem jabiit bez disciplinariem un akadémiskas &tikas
parkapumiem. Etikas komisijas sastava nevar biit Koledzas vadiba, struktiirvienibu vaditaji un
studgjosie.

2.3. Ja ievéletais Etikas komisijas loceklis partrauc darba attiecibas ar KoledZzu vai citu iemeslu dél
nespéj pildit savus pienakumus, tad vina pilnvaras Etikas komisija beidzas un vina vieta

Akadémiska un vispargja personala sedg ievelg citu parstavi un Koledzas padome apstiprina.

2.4. Etikas komisija no sava vidus ievéle priekssédetaju, prick$sedétaja vietnieku un sekretaru.



2.5. Etikas komisijas priek§sed@tajs pieaicina struktiirvienibu parstavjus, ja to prasa izskatama jautajuma
specifika.

3.Etikas komisijas pilnvaras un lietu izskati$anas kartiba
3.1. Koledzas étikas kodeksa parkapumu izskati§anas kartiba

3.1.1. Etikas komisija izskata iesniegumus un materialus (ja tadi ir) par Koledzas personala
Akadémiskas etikas kodeksa normu parkapumiem, taja skaita ricibu vai uzvedibu arpus Koledzas,
ja tadgjadi ir ietekmets Koledzas prestizs. Studgjoso varda iesniegumu var iesniegt stud&joso
paSparvalde, kas stdzibas izskatiSanas gaitad var uzstaties ka studjosa parstavis. Anonimi
iesniegumi netiek izskatiti. [esnieguma par akadémiskas &tikas parkapuma izskatiSanu janorada:

3.1.1.1. akademiskas &tikas parkapuma iesaistita persona, parkapuma biitiba un apstakli;
3.1.1.2. pieradijumi, kas apstiprina parkapumu un noraditos apstaklus;

3.1.1.3. iesniegumam pievienoto dokumentu saraksts.

3.1.2. Etikas komisija var ierosinat un izskatit jautajumu péc savas iniciativas, balstoties uz publicétiem
materialiem vai citu informaciju, kas ir tas riciba.

3.1.3. Etikas komisijas kompetencé neietilpst izskatit stridus, kas ir atbilstoSi citu institliciju
kompetencém arpus Koledzas.

3.1.4. Etikas komisijai adresétos iesniegumus, tiem pievienotos materialus iesniedz Etikas komisijas
sekretaram, kas registré sanemtos dokumentus.

3.1.5. Etikas komisijas sekretars ar sanemtajiem dokumentiem tris darba dienu laika iepazistina Etikas
komisijas locek]us.

3.1.6. Etikas komisija darbojas akademiska studiju gada ietvaros. Etikas komisija darbu veic sédes. Tas
sasauc un vada komisijas prickSsedetajs, kur§ ir atbildigs par komisijas s€Zu procesualo norisi.
Etikas komisijas s&des ir slegtas.

3.1.7. Etikas komisija izskata jautajumu 30 dienu laika, skaitot no iesnieguma registréSanas dienas.

3.1.8. Nepieciesamibas gadijuma Etikas komisijas priek$seédétajs var pienemt lémumu par jautdgjuma
izskatiSanas termina pagarinasanu, bet ne vairak par 10 dienam, pirms tam informéjot iesnieguma
iesniedzgju e-pasta vai pa noradito talruni.

3.1.9. Etikas komisija uz sédi konkréta jautajuma izskatiSanai uzaicina iesnieguma iesniedz&ju,
iesaistitas puses un vajadzibas gadijuma arT ekspertus un lieciniekus nepiecieSamo paskaidrojumu
sniegSanai. Neieraanas uz Etikas komisijas sédi bez attaisnojo$a iemesla nav pamats jautajuma
izskatiSanas atlikSanai un 1émuma nepienemsanai.

3.1.10. Visi Etikas komisijas sédes dalibnieki ir tiesigi sniegt paskaidrojumus, liecibas un aizstavéet savas
tiesibas.

3.1.11. Etikas komisijas sedes tiek protokoletas. To gaitas protokoleSanu, lietvedibu un dokumentu
saglabasanu nodroSina Etikas komisijas sekretars.

3.1.12. Etikas komisijai godpratigi un taisnigi janoskaidro parkapuma patiesie apstakli. Interesu
konfliktu gadfjumos Etikas komisijas locekliem ir pienakums atturéties no piedaliSanas séde un tos
aizvieto Akadémiska un vispargja personala sédé ievélets parstavis. Sada atteik3anas tiek
atspogulota sédes protokola.



3.2. Iesniegumu par kvalifikacijas darba planota pétijuma izvertéSanu izskatiSanas kartiba

3.2.1. Etikas komisija ir tiesiga izskatit studéjo$o iesniegumus par pétfjumu veikSanu kvalifikacijas
darba ietvaros.

3.2.2. Lai sanemtu atlauju pétijuma veikSanai, stud&josie Etikas komisijas sekretaram iesniedz ne vélak
ka 30 darba dienas lidz kvalifikacijas darba aizstavéSanai:

- papira formata ar kvalifikacijas darba vaditaju saskanotu un parakstitu iesniegumu par
kvalifikacijas darba planota petijuma izvertesanu (Pielikums Nr.1);

- pe€tijuma instrumentu papira formata;

- elektroniski aizpilditu iesniegumu par kvalifikacijas darba planota pétijuma izveérteSanu (bez

parakstiem, doc vai docx formata) uz Etikas komisijas  e-pasta  adresi:
lupsk.etikas.komisija@gmail.com;

- komisija izskatiSanu veic tikai tad, ja iesniegums un pé€tfjuma instruments iesniegts gan
elektroniska, gan papira formata.

3.2.3. Sanemtajiem iesniegumiem par kvalifikacijas darba planota petijuma izvertéSanu tiek pieskirts
registracijas numurs un pienemsanas datums.

3.2.4. Etikas komisijas s&des notieck 1 reizi nedéla sakot no pirmas kvalifikaciju darbu
prieksaizstavesanas dienas.

3.2.5. Etikas komisija lémumu noformé rakstiski, izsniedzot atlauju pé&tijuma veikSanai (pielikums
Nr.2). Neskaidribu gadijumos, Etikas komisija var sazinaties ar darba vaditaju un/vai attiecigaja
joma praktizgjosu specialistu, ka arT uzaicinat uz konsultattvam parrunam pieteikuma iesniedzgju.

3.2.6. Etikas komisijas 1émums par atlauju veikt pétijumu tiek izsniegts 2 nedélu laika no iesnieguma
registréSanas briza.

3.2.7. Etikas komisijas sedes tiek protokoletas. To gaitas protokoleSanu, lietvedibu un dokumentu
saglabasanu nodrosina Etikas komisijas sekretars.

4.Etikas komisijas lemumi un to izpilde
4.1. Etikas komisija ir lemttiesiga, ja taja piedalas visi tris Etikas komisijas locekli.

4.2. Etikas komisijas lémumi tieck pienemti ar vienkarSu balsu vairakumu komisijas sédes slégta dala,
balsojot visiem klatesosajiem Etikas komisijas locekliem.

4.3. Etikas komisijas tiesibas:
4.3.1. izsniegt atlauju koledzas studgjosam petijuma veikSanai;

4.3.2. neizsniegt atlauju koledzas studgjosam pétijuma veikSanai:

4.3.2.1. ja tiek nokavéts iesnieguma par kvalifikacijas darba planota petijuma izverteSanu
iesniegSanas termins;

4.3.2.2. ja izvertgjot sanemto iesniegumu taja tiek konstat€tas nepilnibas un &tisko normu
parkapumi. P&c labojumu veikSanas studgjosais iesniedz atkartoti divu nedélu laika
iesniegums par kvalifikacijas darba planota p&tijuma izvertesanu;

4.3.2.3. ja nav sanemts iesniegums un pétijjuma instruments gan elektroniska, gan papira
formata;

4.3.3. atzit, ka nav noticis Koledzas &tikas kodeksa normu parkapums;

4.3.4. atzit, ka ir noticis Koledzas &tikas kodeksa normu parkapums un izteikt savu viedokli vai
nosodijumu un ieteikt turpmak rikoties atbilstosi Koledzas &tikas kodeksam;
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4.3.5. nodot Koledzas direktorei izskatiSanai un lémuma pienemsanai jautajumus, kas neietilpst
Etikas komisijas kompetenc€, inform&jot iesniedz&ju.

4.4, Etikas komisijas lemumam jabiit godpratigam un taisnigam un to paraksta visi tris Etikas komisijas
locekli. Protokols nav publiski pieejams.

4.5, Etikas komisijas 1émumu, KoledZas &tikas kodeksa parkapuma gadijuma, pazino Akadémiska un
vispargja personala sédé. Izrakstu no sédes protokola par pienemto lémumu Etikas komisija
iesniedz atbilstosajai struktirvienibai.

4.6. Etikas komisijas lemums tas kompetences ietvaros ir galigs.
4.7. Pienemto lémumu Etikas komisija izsiita ieinteres€tajam pusém un Koledzas direktorei vai
struktiirvienibas vaditajam 10 dienu laika p&c lémuma pienemsanas. Lémuma janorada:
4.7.1. lemuma pienemsanas vieta un laiks;
4.7.2. komisijas un pieaicinato personu sastavs;
4.7.3. problémas vai konflikta 1ss apraksts;
4.7.4. motivi, uz kuru pamata pienemts lemums;

4.7.5. kadu lemumu Etikas komisija ir pienémusi.

4.8. Etikas komisijas materiali un dokumenti tiek uzglabati atbilstosi nomenklatiiras prasibam.



