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KARTIBA, KADA AKADEMISKAIS UN VISPAREJAIS PERSONALS PIESAKAS

1.1.

1.2.

1.3.

ERASMUS+ PROGRAMMAS MOBILITATES FINANSEJUMAM
ARVALSTIS, ATLASES KARTIBU UN AKADEMISKO ATZISANU

Jurmala

Izdota saskana ar Augstskolu likumu, Latvijas
Universitates P.Stradina medicinas koledzas Nolikumu
un ERASMUS+ programmas nosacijumiem

1. Vispargie jautajumi
ST kartiba, kada akadeémiskais un visparéjais personals piesakas ERASMUS+

programmas mobilitates finans€jumam arvalstis, turpmak — Kartiba, Latvijas
Universitates P.Stradina medicinas koledza (turpmak — Koledza) nosaka:

1.1.1. pieteikSanas krit€rijus;

1.1.2. pieteikumu iesniegSanas kartibu;

1.1.3. pieteikumu izvertéSanas kartibu;

1.1.4. pieteikumu izvertéSanas rezultatu pazinosanu,
1.1.5. akademisko atziSanu;

1.1.6. grozijumu veikSanu mobilitates procesa laika.

Merkis ir veicinat zinaSanu un pedagogiskas prakses pieredzes apmainu, ka ari dot
iespgju Koledzas personalam giit zinasanas un konkrétas prasmes, macoties no arvalstu
partneru pieredzes un labas prakses, ka ar1 uzlabot praktiskas iemanas, kas nepiecieSamas
pasreiz€ja darba un profesionalaja attistiba.
Akadémiska un vispareja personala mobilitate:
1.3.1. iedrosina Koledzu paplasinat un uzlabot piedavato studiju kursu klastu un
saturu;
1.3.2. lauj studgjosajiem, kuriem nav iesp&jas piedalities mobilitates programma,
giit labumu no zinaSanam un pieredzes, ko sniedz citu Eiropas valstu
augstskolu akadémiskais personals un arvalstu vieslektori no uznémumiem;

1.3.3. veicina zinaSanu un pedagogisko metozu pieredzes apmainu starp Eiropas
valstu augstakas izglitibas iestadeém;

1.3.4. rada saikni starp augstskolam un uznémumiem;

1.3.5. palidz attistit sadarbibu starp augstskolam-un uzp€mumiem.

1.4. DocéSana — Koledzas docgtaji un no arvalstu augstskolam uzaicinati vieslektori no

uznémumiem dodas uz kadu no arvalstu sadarbibas augstskolam.



1.5.

1.6.

2.1.

2.2.

2.3.

2.4.

2.5.

3.1.

3.2.

3.3.

3.4.

4.1.

4.2.

Personala macibas — koledzas personala profesionala pilnveide nodrosinot dalibu a)
macibas; b) darba verosana arvalstu sadarbibas augstskola vai uznémuma; c) ieguldijumu
iesaistito institiiciju pilnveide.
Arvalstu akadémiskais un visparéjais personals Koledza tiek uznemts saskana ar
savstarpgjo ligumu.

2. PieteikSanas Kritériji
Dalibai Erasmus+ mobilitaté var pretendét Koledzas akad@miskais un vispargjais
personals, tai skaita arT arvalstu pilsoni:
2.1.1. kuri neatrodas atvalinajuma;
2.1.2. kuriem ir labas svesvalodas zinasanas atbilsto$i uznemosas puses prasibam,;

2.1.3. kuriem ar Koledzu ir nodibinatas darba tiesiskas attiecibas.

DoceSanas aktivitates laika istenojamas vismaz astonas lekciju akadémiskas stundas
nedéla (vai1saka perioda). Sis minimums nav attiecinams uz uzaicinatajiem vieslektoriem
no attiecigas jomas uznémumiem.

Ja doc€Sanas mobilitate ir apvienota ar personala macibu mobilitati, tad Istenojamo
lekciju akadeémiskas stundas samazinamas uz ¢etram viena nedgla (vai 1saka perioda).

Ja tiek istenota uzaicinato vieslektoru mobilitate no attiecigas jomas uzp€mumiem,
minimalais mobilitates ilgums ir 1 diena.

Personala macibas minimalais ilgums ir divas dienas (neieskaitot celojuma dienas),
maksimalais ilgums — divi méneSi (neieskaitot celojuma dienas). Personala pieredzes
apmainas mobilitateé var doties Koledzas akadémiskais, administracijas un vispargjais
personals.

3. Pieteikumu iesniegSanas kartiba

Pieteikumu iesnieg§ana ERASMUS+ programmas stipendijai notiek katra akadémiska
gada rudens semestr septembra ménesi ar iesp&ju sanemt stipendiju akadémiska gada
rudens vai pavasara semestrim.

Akadémiska un visparéja personala pieteikumu iesniegSanas terminu publicé Koledzas
majaslapa, tiek izzinots kop&ja sapulce, ka ari ar§jo sakaru koordinators nosiita uz
peronala e-pastiem akadémiska gada rudens semestra sakuma.

Noraditaja laika perioda (septembra ménesi) pretendents iesniedz argjo sakaru
koordinatoram iesniegumu briva forma par pieteik§8anos mobilitatei arvalstis
ERASMUS+ programma, noradot mobilitates veidu, uznemoSo partneraugstskolu vai
institliciju, mobilitates mérki un sagaidamos rezultatus.

Pretendents var iesniegt pieteikumu:
3.4.1. Docesanas aktivitatei,
3.4.2. Personala macibu mobilitatei.
4. Pieteikumu izvértésanas kartiba

Pieteikumu atbilstibu pieteikSanas kriterijiem parbauda argjo sakaru koordinators.
Pieteikumus, kuri neatbilst vienam vai vairakiem pieteikSanas kriterijiem, ka arT netiek
iesniegti noteiktajos terminos, noraida un talak neverte.

Pieteikumu talaku izvertéSanu veic pieteikumu vértéSanas komisija (turpmak -
Veértesanas komisija).



4.3.

4.4,
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4.6.

4.7.

4.8.

4.9.

5.1.

5.2.

5.3.

5.4.

6.1.

6.2.

6.3.

Vertésanas komisija veic pieteikumu vert€Sanu saskana ar 4.8.punkta noteikto laika
grafiku.

Pieteikumu izverteésana par prieksrocibu tiek uzskatita:
4.4.1. Pirmreizgjs pieteikums ERASMUS+ mobilitatei;

4.4.2. Akadémiska personala aktiva daliba Koledzas organiz&tajos pétnieciskajos
projektos;

4.4.3. Koledza ir pamatievel€Sanas vieta;

4.4.4. Parvalda sveSvalodas.

Pieteikumu izvertéSana var nemt vera:

4.5.1. Katedras vaditaja viedokli par mobilitates aktualitati;
4.5.2. Akadémiska un vispargja personala motivaciju.

Ja darbinieks ir iesniedzis pieteikumu gan akadémiska personala, gan visparéja personala
mobilitatei, tad Veértésanas komisija pienem I€émumu par vienas (akadémiska vai
vispar€ja personala) mobilitates aktivitates atbalstiSanu.

Gadijuma, ja pretendentu pieteikumu skaits ir nepietiekams un / vai Koledzai pieskir
papildu finanséjumu ERASMUS+ programmas personala stipendiju fondam, izvértésanai
pienem ari pretendentu pieteikumus, kuri piesakas ERASMUS+ programmas stipendijali
atkartoti.

Pieteikumu izvértésanu veic lidz 10. oktobrim. Gadijuma, ja stajas spéka 4.7.punkta
nosactjumi, pieteikumu izvertéSanu veic pec atseviski noteikta laika grafika.

Apstiprinatais dalibniecks ERASMUS+ programma var sanemt finans€jumu uzturé$anas
izdevumiem un cela izdevumiem.

5. Pieteikumu izverteSanas rezultatu pazinosana

Argjo sakaru koordinators elektroniski pazino pieteikumu izvértéSanas rezultatus uz
pretendenta noradito e-pasta adresi 3 (tris) darba dienu laika péc Veértésanas komisijas
lémuma pienemsanas.

Atbalstitic pretendenti elektroniski aréjo sakaru koordinatoram apstiprina savu dalibu
ERASMUS+ programma.

Argjo sakaru koordinators konsulté un palidz apstiprinatajiem dalibniekiem dokumentu
sagatavoSana.

Argjo sakaru koordinators sadarbiba ar stud&joSo un uznemoso pusi sagatavo docéSanas
ligumu (Staff Mobility Agreement for Teaching) vai personala mobilitates ligumu (Staff
Mobility Agreement for Training) 3 (tris) eksemplaros.

6. ERASMUS+ personala mobilitates finanséSana

Pirms docésanas vai macibu mobilitates uzsakSanas arvalstis akadémiskais vai vispar€jais
personals un KoledZa noslédz Personala mobilitates finanséjuma ligumu.

Personala mobilitatei paredzetais kop€jais stipendijas apjoms ir atkarigs no iepriekseja
projekta realizeta finans€juma apjoma.

Stipendijas apjoms vienam dalibniekam ir atkarigs no Eiropas Komisijas noteiktas viena
ménesa likmes mobilitates programmas valstu grupai.



6.4.

6.5.

6.6.

6.7.
6.8.

6.9.

7.1.

1.2.

7.3.

8.1.

8.2.

8.3.

8.4.

Pamatojoties uz Personala mobilitates liguma saskanotajiem mobilitates datumiem,
stipendijas apjomu individualajiem mobilitates sanéméjiem apstiprina Koledzas ar€jo
sakaru koordinators.

P&c Personala mobilitates finanséjuma liguma parakstiSanas, argjo sakaru koordinators
sagatavo rikojumu par mobilitati arvalstTs.

ERASMUS+ stipendijas 1. avansa maksajums, kas sastada 90% no pieskirtas summas,
tiek parskaitits ar paskaitijumu 30 (trisdesmit) kalendaro dienu laika no Personala
mobilitates liguma parakstiSanas briza uz dalibnieka noradito kontu. Gala maksajums, kas
sastada 10% no pieskirtas summas, tick iemaksats ar parskaitijumu 30 (trisdesmit)
kalendaro dienu laika p&c gala atskaiSu iesniegSanas KoledZza.

Stipendija var nenosegt 100% visus izdevumus, kas saistiti ar mobilitati arvalstTs.

ERASMUS+ stipendija ir paredzeta personala mobilitates transporta, dzivesvietas, vizas,
apdroS§inasanas un dzivosanai paredz&éto izdevumu segsSanai.

Personals ar 1pasam vajadzibam var pieteikties papildus stipendijai péc tam, kad ir
apstiprinats mobilitates periodam. Ja piemérojama ar ipasam vajadzibam saistito
izdevumu atmaksa, ta veicama saskana ar dalibnieka iesniegtajiem, Sos izdevumus
attaisnojoSiem dokumentiem péc faktiskam izmaksam.

7. Arvalstu uznémuma/organizacija apgitas mobilitates akadémiska atziSanas
procediira

Lai atzitu arvalstu iestadé apgiito pieredzi vai docétas lekcijas attiecigaja katedra,
dalibnieks 30 (trisdesmit) dienu laika p&c mobilitates liguma noradita mobilitates posma
beigu datuma iesniedz koordinatoram:

7.1.1. apliecinajumu/setifikatu, kura noraditi faktiskie mobilitates perioda sakuma un
beigu datumi un uzturé$anas iemesls arvalstis;

7.1.2. argjo sakaru koordinatoram iesniedz mobilitates atskaiti;

7.1.3. veiksmes stastu ar fotografijam;

7.1.4. aizpilditu gala atskaiti rika Mobility Tool.

Arvalstu iestadé apgita pieredze tiek atzita, ieklaujot to studiju gada nosléguma
izvertéjuma procesa.

Mobilitates perioda iegiitie intelektualie rezultati tiek prezentéti vispargja un akadémiska
personala sapulces, ka arT integ€ti studiju procesa.

8. ERASMUS+ stipendijas atmaksasanas un stridu izskatiSana

Personalam ir jaizpilda ar Personala mobilitates finans€juma ligumu uznemtas saistibas
un liguma noteiktaja termina jaiesniedz gala atskaites.

Ja personals partrauc mobilitati atrak, neka tas ir noteikts Personala mobilitates
finans€juma liguma, vai dalibnieks neizpilda visas Personala liguma noteiktas saistibas,
vinam ir jaatmaksa pieskirta stipendija dalgji vai pilna apmera.

Sis noteikums neattiecas uz dalibniekiem, kuriem planotas mobilitates programmas

IstenoSanu arvalstis trauc€jusi neparvarama vara, par kuru dalibnieks ir nekavéjoties
zinojis aréjo sakaru koordinatoram.

Stipendijas atmaksasanas gadijuma ar&jo sakaru koordinators un katedras vaditajs lemj
par atmaks3jamas summas apjomu un atmaksas terminu, konsultgjoties ar Valsts
izglitibas attistibas agentiiras parstavjiem.
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8.6.

9.1.

9.2.

9.3.
9.4.

9.5.

9.6.
9.7.

9.8.

9.9.

Personala mobilitates finans€juma liguma nosacljumu nepildiSanas gadifjuma
dalibniekam ir jaatmaksa kopgja sanemta stipendija.

Ja vienoSanas par stipendijas atmaksu netiek panakta, stridus risina tiesa saskana ar
Eiropas Savienibas un Latvijas Republikas tiesibu normam.

9. Vertesanas komisijas izveidoSana, sastavs un léemumu pienemsanas kartiba

Koledzas direktors ar rikojumu apstiprina Vertésanas komisiju 3 (tr1s) cilvéku sastava uz
akadémisko studiju gadu.

Komisijas sastava icklauj aréjo sakaru koordinatoru, katedras vaditaju un direktora
vietnieku p€tniecibas jautajumos.

Komisija no sava vidus ievel€ priekSsedetaju, priekssédetaja vietnieku un sekretaru.

Komisijas priekSsédetajs pieaicina struktiirvienibu parstavjus, ja to prasa izskatama
jautajuma specifika.

Vertésanas komisijas locekli nedrikst nonakt intereSu konflikta situacija attieciba pret
vertejamiem pieteikumiem. Verte€Sanas komisijas locekli apliecina, ka nav tadu faktu vai
apstaklu, kuru dél butu ieintereséti kada konkréta personala izvele, vai art saistiti ar to
(1.pielikums).

Vertésanas komisija pieteikumus verte $aja nolikuma noteiktaja kartiba.
Vertésanas komisija pienem lémumu par katra iesniegta pieteikuma apstiprinaSanu vai

noraidiSanu.

VertéSanas komisija ir lemttiesiga, ja tas [éemumu pienemSana piedalas vismaz divas
treSdalas komisijas loceklu. Komisijas loceklu skaitu nosaka, iegiito rezultatu apalojot uz
augSu. Verteésanas komisija pienem lemumus ar vienkarsu balsu vairakumu. Ja Vertésanas
komisijas loceklu balsis sadalas vienadi, izSkirosa ir komisijas priekSseédetaja balss.

Vertésanas komisijas sédes protokolé. S€zu protokolu uzglabasanu reglamenté Koledzas
Arhiva reglaments un Lietvedibas noteikumi.

10. Arvalstu akadémiska un visparéja personala uznemsana Koledza Erasmus+
progammas ietvaros

10.1. Koledza Erasmus+ programmas ietvaros uznem no partneraugstskolam visparéjo un

akadémisko personalu.

10.2. Arvalstu vispargjais un akadémiskais persondls saskano mobilitates laiku un darba

programmu ar ar&jo sakaru koordinatoru. Darba programmu paraksta ar€jo sakaru
koordinators.

10.3. Mobilitates beigas arvalstu akadémiskais un vispargjais personals sanem apliecinajumu

par mobilitates laiku un veiktajam aktivitateém, apliecinajumu paraksta KoledZas
direktore.

10.4. Ja tiek uzaicinats arvalstu personals no uzpnémuma, KoledZa sedz mobilitates

izdevumus, saskana ar vienoSanos pirms mobilitates sakuma. Apmaksa tiek veikta
pamatojoties uz realo izdevumu apliecinosiem dokumentiem.

11. Citi jautajumi

11.1. Personalam ir iesp€ja pieteikties uz citam ES Muzizglitibas programmu stipendijam,

ievérojot programmas nosacijumus un konsult§joties ar Koledzas argjo sakaru
koordinatoru un katedras vaditaju.



11.2

11.3.

11.4.

11.5.

11.6.

11.7.

. Saskana ar Erasmus+ programmas vadlinijam, augstakaja izglitiba tiek noteikti tris
mobilitates veidi:

11.2.1. Fiziska mobilitate - mobilitates norises valsts ir wvalsts, kurd atrodas
uznemosa institiicija, dalibnieksklatiené vai attalinati atrodas Saja valstl.
Dalibniekam tiek pieskirts uzturéSanas atbalsta un cela (ja attiecinams)
finans€jums atbilstosi vienas vienibas izmaksam. Starp dalibnieku un
nosiito$o organizaciju tiek noslégts trispusgjais ligums un finansu Iigums.

11.2.2. Virtuala mobilitate - mobilitates norises valsts ir valsts, kura atrodas
nostito$a institlicija, dalibnieks attalinati atrodas nosttosaja valstl.
Dalibniekiem netiek pieSkirts uzturéSanas atbalsta un cela finanséjums.
Starp dalibnieku un nosiitoSo organizaciju tiek noslégts trispusgjais ligums,
savukart finansu ligums nav obligats. Istenojot doc&Sanas aktivitates,
dalibnieckam var piem&rot apmaksu par sagatavosanas laiku lekciju izveide
un vadiSana arvalstu studentiem.

11.2.3. Kombingta mobilitate - mobilitates norises vieta - dala perioda, kura atrodas
nosiitos$a institiicija, dala perioda, kura atrodas uzpemoSa institiicija.
Dalibnieks dalu perioda atrodas attalinati nosiitoSaja valsti, dalu perioda
klatiene wvai attalinati uznemoSaja valsti. Dalibniekam tiek pieskirts
uzturéSanas atbalsta un cela atbalsta (ja attiecinams) finanséjums atbilstosi
vienas vienibas izmaksam par uzpemoS$aja valstl istenoto periodu. Par
nosiito$aja valstt istenoto virtualo mobilitati finanséjumu nesanem.

Personalam ir iesp&ja pieteikties uz citu arvalstu augstskolu stipendijam, ieve€rojot
programmas nosacijumus un konsultgjoties ar Koledzas aréjo sakaru koordinatoru un
katedras vaditaju.

Ja kadu iemeslu dé] mobilitate arvalstis nevar notikt, dalibnieka pienakums ir
nekav€joties informét par to aréjo sakaru koordinatoru, iesniedzot iesniegumu par
atteikSanos no dalibas mobilitate.

Ja péc ERASMUS+ docesanas/macibu mobilitates uzsakSanas rodas nepiecieSamiba
veikt izmainas Personala liguma (pieméram, mainas mobilitates termins), tad dalibnieks
tas saskano ar argjo sakaru koordinatoru. Tiek veikti Grozijumi Personala mobilitates
finanséjuma liguma.

Personals var iesniegt priekSlikumus un siidzibas par ERASMUS+ programmas
mobilitates procesa istenoSanu un pilnveidosanu saskana ar Koledza noteikto kartibu.

Citas saistibas, pienakumi un kartiba sakara ar stipendiju pieskirSanu, kas nav atrunati
Saja Kartiba, nosakama saskana ar apmainas programmu reglamentgjosiem dokumentiem
un ligumiem, ka ar7 iek§€jiem un argjiem normativajiem aktiem.

12. Nosleguma jautajumi

12.1. SiKartiba stajas speka 2021. gada 11. februari.

12.2. Ar §is Kartibas speka stasanos speku zaudé Koledzas padomes 2020. gada 21. janvara

séde, protokols Nr. 1, apstiprinata kartiba “Kartiba, kada akadémiskasi un vispargjais

personals piesakas ERASMUS+ programmas mobilitates finans€jumam arvalstis, atlases

kartibu un akadémisko atziSanu”.



1. pielikums

Koledzas 11.02.2021. kartibai

“Kartiba, kada akademiskais un visparé&jais personals piesakas ERASMUS+ programmas
mobilitates finanséjumam arvalstis, atlases kartibu un akadémisko atziSanu”

ERASMUS+ PROGRAMMA
VerteSanas komisijas priekSsédetajas/locekles

APLIECINAJUMS

Ar So es,

/vards, uzvards/

apliecinu, ka nav tadu faktu vai apstaklu, kuru del es bitu ieintereséta kada konkréta
akadémiska vai vispareja personala izvel€, vai arT esmu saistita ar to.

Ja vertéSanas procesa izradisies, ka $adi apstakli eksisté vai ir izveidojuSies, es
nekavéjoties partrauksu savu dalibu Veértésanas komisijas darba.

Bidama Vertesanas komisijas priekSsédetaja/locekle, darboSos tikai savu pilnvaru
ietvaros, nenonakot intereSu konflikta.

Apnemos lidz verteéSanas rezultatu pazinoSanai neizpaust jebkadu informaciju par
vertéSanas procesu.

Paraksts

Datums




